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ANTEPROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

Dispde sobre a implantacdo do Quadro Unico de
Cargos Celetistas e de Empregados Publicos do
Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Sul,
institui o Plano de Cargos, Empregos e Salarios, e da
outras providéncias.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. E criado o Quadro Unico de Cargos Celetistas e Empregos Publicos do Poder
Judiciario e instituido o respectivo Plano de Cargos, Empregos e Salarios — PCES Judiciario,
regido pelas disposicdes desta Lei Complementar, nos termos do artigo 31 da Constituicdo
Estadual.

Art. 2°. O Plano de Cargos, Empregos e Salarios atendera aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e efetividade, e tera como objetivos:

| -Instituir estrutura de gestao de pessoal;

Il - Condicionar o desenvolvimento e a movimentagcdo na carreira ao cumprimento das
prerrogativas previstas no plano de desenvolvimento do Plano de Cargos, Empregos e
Salarios;

lll - elaborar e promover programas sistematicos de qualificacdo, de forma a incentivar o
aprendizado continuo, buscando o comprometimento dos celetistas e empregados quanto ao
desenvolvimento profissional.

Art. 3°. Os cargos celetistas e empregos do Quadro Unico s&o os seguintes:
| - Cargo Celetista de Analista Judiciario;
Il — Cargo celetista de Técnico Judiciario;
[l — Cargo celetista de Oficial de Justica,
IV — Cargo celetista de Auxiliar Judiciario;
V- Emprego Publico de Técnico Judiciério; e,
VI - Emprego publico de Auxiliar Judiciario.

Paragrafo uUnico - descricdo das especialidades, contendo as respectivas atribuicoes,
escolaridades e, quando for o caso, habilitacdes especificas para cargos celetistas de Analista
Judiciério, Técnico Judiciario, Oficial de Justica e Auxiliar-Administrativo Judiciério, e para 0s
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empregos publicos de Técnico Judiciario e Auxiliar Judiciario, € a constante do Anexo Il desta
Lei.

Art. 4°. Os cargos e empregos do Quadro Unico de Cargos Celetistas e Empregos Publicos do
Poder Judiciario do Estado, sdo organizados no Plano de Cargos, Empregos e Salarios, na
forma estabelecida nesta Lei e em seus anexos, observadas as seguintes areas de atividade:

| — area judiciaria, abrangendo o processamento dos feitos judiciais, a analise e pesquisa de
instrucbes processuais, legislacédo, doutrina e jurisprudéncia nos varios ramos do Direito, apoio
a julgamentos, elaboracdo de laudos e pareceres juridicos, processamento de feitos; e demais
atividades de apoio ao processamento de feitos judiciais;

Il — area administrativa, compreendendo a realizacdo de atividades de suporte técnico-
administrativo em &reas como: material e patriménio, licitacbes e contratos, orcamento e
financas, controle interno e auditoria, gestdo de pessoas, planejamento estratégico
organizacional, desenvolvimento funcional, e demais atividades na area de recursos humanos,
entre outras atividades de natureza administrativa, atividades bésicas, compreendendo o apoio
operacional, manutencdo e conservacao, e apoio administrativo nas areas de secretariado,
suporte técnico, digitacdo, recepc¢do, copa e cozinha, entre outras correlatas;

lll - area especializada, compreendendo 0s servicos para a execucdo dos quais se exige dos
titulares o devido registro no 6rgao fiscalizador do exercicio da profissdo ou o dominio de
habilidades especificas, inclusive aqueles relacionados a infraestrutura, e a prevencao e
assisténcia a saude do trabalhador; tecnologia da informacéao, e transportes;

IV - Execucdo de mandados e atos processuais de natureza externa; realizacdo de atividades
de fiscalizacdo e garantia de direitos, e atos de natureza interna e externa de cunho socio
educativa em geral e de protecao dos direitos da crianca, do adolescente e do idoso;

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO DOS CARGOS E EMPREGOS

Art. 5°. Os atuais cargos celetistas e empregos publicos existentes no quadro de pessoal do
Tribunal de Justica Estadual do Rio Grande do Sul, estruturados através da transformacao,
passam compor o Plano de Cargos, Empregos e Salarios - PCES Judiciario nos termos do
Anexo I.

Art. 6°. requisitos de escolaridade dos cargos celetistas e empregos publicos que integram o
Quadro Unico dos Celetistas e Empregados Publicos do Poder Judiciério, séo os seguintes:

| - Para cargo celetista de Analista Judiciério, curso de graduacao, relacionado com a area de
atuacao, conforme disposto no Anexo lll;

Il - Para o cargo celetista de Técnico Judiciario, curso de nivel médio, ou curso técnico
equivalente, relacionado com a area de atuacao, conforme disposto no Anexo lli;
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lIl — Para o cargo celetista de Oficial de Justica, curso nivel médio;

IV - Para o cargo celetista de Auxiliar Judiciario, curso de ensino fundamental ou nivel médio,
relacionado com a &rea de atuacdo, grau de complexidade das atribuicBes, e requisito de
formacgao especializada, conforme disposto no Anexo lli;

V — Para o emprego de Técnico Judiciario, curso de nivel médio, ou curso técnico equivalente,
relacionado com a &rea de atuacdo, conforme disposto no Anexo Il

VI - Para o emprego de Auxiliar Judiciario, curso de ensino fundamental ou nivel médio,
relacionado com a area de atuacdo, grau de complexidade das atribui¢cdes, e requisito de
formacéao especializada, conforme disposto no Anexo lll.

Art. 7° Os cargos celetistas e empregos do quadro unico, ndo estao vinculados a comarcas e
graus de jurisdicdo das unidades judiciarias e administrativas e serdo distribuidos pela
Administracdo conforme a necessidade de servico, em conformidade com o dimensionamento
previsto no art.14 desta Lei e as nhormas de movimentacao de que trata o Capitulo VI.
Paragrafo Unico — a lotagdo dos ocupantes dos cargos e empregos de que trata o caput ndo
sofrera alteracdo, exceto quando for resultante de movimentacéo, permuta ou relotacdo, nos
termos dos artigos 15, 18 e 19 dessa Lei.

Art. 8°. A estrutura dos cargos celetistas e empregos publicos do PCES do Quadro Unico de
Contratados e Empregados Publicos do Poder Judiciario € composta por quatro (4) cargos
celetistas e dois (2) empregos publicos, com trés (3) niveis, A, B, e C, e vinte (20) graus de
vencimento cada, nos termos do Anexo Il, sendo que:

| — Os niveis B e C representam os estagios do PES - Judiciario, alcancados por meio de
promocao.
Il — Os graus representam padrdes remuneratoérios alcancados através da progressao.

CAPITULO IlI
DO DESENVOLVIMENTO NO PCES JUDICIARIO

Art. 9°. O desenvolvimento dos celetistas e empregados do quadro Unico do Poder Judiciario
do Estado dar-se-a mediante progressao funcional, e promocéao.

81°. A progresséao funcional € a movimentagcao anual do celetista ou do empregado em efetivo
exercicio no cargo ou emprego e/ou especialidade, de um grau de vencimento para o seguinte,
dentro de um mesmo nivel, condicionada a aprovacdo em avaliacdo de desempenho.
§ 2°. A promocédo é a movimentagdo do celetista ou empregado do ultimo padrédo de um nivel
para o primeiro padrdo do nivel seguinte.
8§ 3° A promocdo serd alternada, segundo os critérios de merecimento e antiguidade,
observado o intersticio minimo de um ano em relagdo a progresséo funcional imediatamente
anterior.
8 4° O merecimento dependera do resultado da avaliacdo de desempenho e da participacao e
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aproveitamento em curso de aperfeicoamento, observados os seguintes parametros:
| - Frequéncia e participacdo com aproveitamento em curso de formacdo e
aperfeicoamento profissional, oferecido pelo Programa Permanente de Capacitacdo do
PCES Judiciario, previsto no item | artigo 12° desta Lei;
Il — Obtencdo de média igual a superior a 60% de aproveitamento das 04 ultimas
avaliacBes de desempenho empregado, estas realizadas a cada ano de efetivo exercicio;
§ 5° Constatada que a capacitagéo do celetista e/ou do empregado néo foi realizada por falta
de condic¢des institucionais sera efetivada a promocao pelo critério de antiguidade;
8§ 6° A antiguidade sera aferida pelo tempo de efetivo exercicio na classe, observados o
emprego, a area e a especialidade.

8§ 7° O Presidente do Tribunal de Justica promovera através de Ato Administrativo a
transformacdo de cargos celetistas e empregos publicos vagos, para fins de concesséo de
promocdo, a cada trés (3) anos, sempre que verificada a estagnacéo por igual periodo, de
celetistas e empregados, aptos a serem promovidos para o0 nivel imediatamente superior, e
houver inexisténcia de vagas.

§ 8°. A transformacdo de cargos celetistas e empregos publicos de que trata o paragrafo
anterior, obedecera aos termos do 8§ 6° do art. 14 dessa Lei.

Art. 10. O celetista ou empregado podera interpor recurso do resultado do processo de
Progresséo e de Promocéao, no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis a contar da data em que
dele for cientificado.

§ 1° O recurso sera analisado por instancia hierarquicamente superior a que emitiu o resultado
inicial.

§ 2°. O prazo para avaliagcdo do recurso sera de 30 dias, renovaveis por mais 30 dias, a contar
do recebimento do recurso.

Art.11. Os intersticios para progressbes e promoc¢les previsto nesta Lei ndo serédo
interrompidos quando o celetista ou empregado se encontrar afastado de seu cargo/emprego
de provimento efetivo, em situagéo caracterizada como de efetivo exercicio, nos termos da
legislagéo vigente.

CAPITULO IV
DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO NO PCES

Art.12. Cabera ao Tribunal de Justica do Estado, no ambito de suas competéncias, instituir o
Plano de Desenvolvimento do PCES Judiciario que contera:

| - Programa Permanente de Capacitacdo da Carreira Judiciaria, destinado a formacéo e
aperfeicoamento profissional, bem como ao desenvolvimento gerencial, visando & preparagéo
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dos celetistas e empregados para desempenharem atribuicbes de maior complexidade e
responsabilidade.

Il - Programa de Avaliacdo de Desempenho, que se caracterizara como processo pedagogico
e participativo, abrangendo a avaliagdo do 6rgéo, dos coletivos de trabalho das condi¢bes de
trabalho e dos celetistas e empregados do quadro Unico do Poder Judiciario Estadual, lotados
nas comarcas, jurisdicdes de 1° e 2° grau, e unidade administrativas.

Art. 13. Firmar-se-a, em cada unidade de lotacdo do 6rgdo do Poder Judiciario da Unido, apés
discusséo anual sobre condi¢Bes estruturais, metodologias para processos de trabalho, acdes
de capacitacdo necessarias e demais condicionantes para o0 cumprimento de metas
estabelecidas no planejamento estratégico do 6rgao, Instrumento de Avaliacdo Coletiva de
Trabalho, entre os celetistas e empregados integrantes do Plano de Cargos e Empregos -
PCES Judiciério, e a Coordenacao, Chefia ou Dire¢cdo das unidades, comarcas, jurisdicdes de
1° e 2° grau, visando o cumprimento dos objetivos institucionais.

CAPITULO V
DA LOTACAO GLOBAL
E DO DIMENSIONAMENTO

Art.14. A lotacdo global dos cargos celetistas e empregos publicos do Quadro Unico de
celetistas e empregados do Poder Judiciario Estadual corresponde ao quantitativo total de
cargos celetistas e empregos publicos, vagos e ocupados, de Auxiliar Judiciario, Técnico
Judiciario, Oficial de Justica e de Analista Judiciario, do quadro de pessoal do Poder Judiciario
do Estado e, a cada ano, havera previsdo da alocacdo de recursos no Orcamento Geral do
Poder Judiciario do Estado do Rio Grande Do Sul, a fim de cobrir os custos de administracao
do quadro de pessoal, bem como de sua lotagéo global.

§ 1° Os quantitativos de lotacdo dos cargos celetistas e empregos publicos de provimento
efetivo serdo administrados autonomamente pelos 6rgaos do Poder Judiciario, atendendo suas
necessidades na forma disposta por seus Regimentos Internos e Administragoes.

§ 2° Sera estabelecida para cada, comarca, jurisdicdo de 1° e de 2° Grau, e unidade
administrativa do Judiciario Estadual, a matriz de alocagcdo do quadro de pessoal, a
necessidade de cargos celetistas e empregos, de acordo com as atividades desenvolvidas, 0
dimensionamento da Forca da Justica Estadual, e a demanda de usuarios.

83° A construgcédo da matriz de alocacdo do quadro unico do Poder Judiciario Estadual sera
precedida do dimensionamento da Forca de Trabalho, que engloba todo o quadro de pessoal
ativo na Justica Estadual e das condi¢cdes de trabalho, para diagndéstico situacional das
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condicbes e dos processos de trabalho e levantamento de indicadores de construcdo da
matriz.

§ 4° Cabera a cada unidade do Judiciario Estadual avaliar anualmente a adequacao do quadro
de pessoal as suas necessidades, propondo, se for o caso, 0 seu redimensionamento,
consideradas, entre outras, as seguintes variaveis:

| — As demandas institucionais

Il - A relacdo numérica entre a lotacdo global das entrancias, comarcas, jurisdicdes de

1° e 2°, e unidade administrativa, e a demanda de usuarios;

[l - as inovacdes tecnoldgicas;

IV - A modernizacdo dos processos de trabalho no ambito da Instituicéo.

8§ 5° Anualmente os 6rgdos do Poder Judiciario do Estado encaminhara aos seus respectivos
orgaos superiores, a proposta de adequacao do quadro de pessoal a que se refere o caput
deste artigo, para inclusao no projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentéaria
Anual do Estado do Rio Grande do Sul, para vigéncia no exercicio seguinte.

8§ 6°. Ao Presidente do Tribunal de Justica sera facultado a gestéo e transformacao dos cargos
vagos existentes no PCES Judiciario, de acordo com o0s interesses e conveniéncia da
Administracéo, desde que:

| - Nao implique em aumento de despesas de pessoal;

Il - Promova o equilibrio entre os quantitativos de cargos e empregos necessarios e 0s
existentes por niveis de classificagdo do PCES Judiciario;

[l -Possibilite 0 mecanismo de promoc¢éo do quadro Unico de pessoal.

CAPITULO VI
DA MOVIMENTACAO NO PCES JUDICIARIO

Art. 15. Ao celetista e ao empregado integrante do Quadro Unico do Poder Judiciario Estadual
sera permitida a movimentacao, na mesma area, desde que respeitadas as especificacdes de
cada cargo celetista e emprego, bem como a especialidade, para ocupacédo de vagas na
propria unidade em que estiver lotado, ou entre as diversas unidades do Estado, de acordo
com a matriz de alocacdo de vagas do prevista no §2° do art.14° desta Lei.

Art. 16. Para fins de movimentacédo, devera ser disponibilizada ao conhecimento dos celetistas
e empregados do Quadro Unico, as vagas para ocupacdo existente em cada unidade do
Estado apds redimensionamento, em periodos trimestrais, e a qualquer tempo quando a néao
ocupacado da vaga gerar possibilitar graves prejuizos a prestacéo dos servicos.

Art. 17. A publicacdo de editais de remocédo para cargos celetistas e empregos publicos do
guadro unico do PCES judiciario serd realizado, no minimo trimestralmente, entre o0s
empregados do Poder Judiciario Estadual ou previamente a concurso publico, observado o
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numero de vagas abertas, de acordo com a matriz de alocacédo de vagas das unidades, e dos
critérios estabelecidos no art. 21, a contar da vigéncia desta Lei;

Art. 18. O banco de permutas funcionard em conformidade com a matriz de alocagdo de
vagas, em qualquer periodo do ano entre celetistas e empregados efetivos do Poder Judiciario
Estadual e de acordo com os critérios estabelecidos pela Comissdo de Movimentacdo e o0s
previstos no art. 21, a contar da vigéncia desta Lei;

Art. 19. A relotacdo na mesma sede e no mesmo grau de jurisdicdo ocorrera sempre que
detectada a necessidade institucional e a manifestacdo do empregado para realizar a
movimentacao, observados os critérios de ocupacdo das vagas previstos no art. 21 desta Lei.

Paragrafo Unico - Entende-se por mesma sede, no 1° Grau, o territério da comarca e, no 2°
Grau, os Servigos Auxiliares do Tribunal de Justica.

Art. 20. Em caso de permuta, a movimentacao de celetistas e empregados sera precedida de
exame quanto a preservacdo da capacidade funcional das unidades envolvidas e da
manifestacédo das respectivas chefias.

Art. 21. No concurso de celetistas e empregados interessados na movimentagado prevalecera,
alternadamente, a antiguidade na carreira e 0 merecimento, este apurado segundo o sistema
de avaliacdo de desempenho e capacitacéo realizada. Em caso de empate no merecimento,
observar-se-d0, sucessivamente, os critérios da antiguidade na mesma unidade, na mesma
area, na carreira e, por ultimo, a idade.

CAPITULO VII
DA COMISSAO DE GESTAO DO PCES JUDICIARIO

Art. 22. Fica instituido o Conselho de Gestdo do PCES Judiciario, que sera composto
paritariamente por representantes do Tribunal de Justica do Estado, da entidade sindical
representativa dos empregados publicos integrantes do PCES, e associacfes representativas
de classe, a ser regulamentado no prazo maximo de 60 dias, a partir da publicagéo desta Lei.
Paragrafo Unico. Os representantes de entidade sindical e de associacdes representativas dos
empregados integrantes do PCES Judiciario serdo escolhidos entre seus pares, respeitada
sua autonomia de organizacao.

Art. 23. A elaboracéo dos regulamentos de que trata esta Lei contara com a participacdo da
entidade sindical representativa da categoria.

Da Comissao de Movimentacgéo

Rua Quatro Jacds, 26 - Menino Deus - Porto Alegre, RS - CEP: 90150-010
(51) 3224.3730 - 3224.2452 | www.sindjus.com.br - sindjus@sindjus.com.br



P Sindicato dos Servidores da Justica do RS
, Lutando pela categoria desde 1988

SINDJUS

Unir,

e Vencer

Art. 24. O Conselho da Magistratura em consonancia com o Conselho de Gestéo da Carreira
Judiciéria, expedird, no prazo de 90 (noventa) dias a contar da publicacdo desta Lei, resolucao
instituindo 6rgdo colegiado, sob a forma de Comissado, a qual competir4, com o auxilio dos
servi¢cos administrativos vinculados a Presidéncia e a Corregedoria-Geral da Justica:
| - Planejar e organizar a distribuicéo equilibrada de cargos celetistas e empregados nos
servicos judiciarios e administrativos, observada a matriz de alocacéo de vagas prevista
no 82° do art.14 desta Lei e a proporcionalidade da lotagdo entre os orgaos de 1° e 2°
Graus;
Il - Decidir sobre a movimentacéo de cargos e de empregados;

CAPITULO VI
DA REMUNERACAO

Art. 25. A remuneracado dos cargos celetistas e empregos do quadro Unico de empregados do
Poder Judiciario Estadual € composta pelo vencimento Unico, correspondente ao respectivo
nivel e grau de vencimento, acrescida das vantagens pecuniarias estabelecidas em Lei.

1° - Os empregados publicos e ocupantes de cargos celetistas pertencentes ao PCES -
Judiciéario, quando investidos em funcao de confianca, perceberdo a remuneracéo do cargo ou
emprego efetivo acrescida do valor da funcéo para a qual forem designados.

82° - Nos valores constantes do Anexo Il desta lei, ficam absorvidas as gratificacdes
consideradas como parcelas basicas, pagas aos ativos e aposentados, de que trata o art. 2.°
da Lei n.° 8.917, de 29 de novembro de 1989.

83° - vantagens por tempo de servico e demais parcelas adquiridas em razdo de
incorporacdes de vantagens de carater temporario ou vinculadas ao exercicio de funcédo de
confianga ou de cargo em comissao, ndo serdo objeto de incorporacdo nos vencimentos,
devendo constituir parcela separada do vencimento Unico.

8 4° - Quando a ocupacéao dos cargos da carreira resultar da transformacao de antigos cargos
0 acesso aos novos cargos dar-se-4 em posicoes diferentes na tabela salarial, observadas as
regras de enquadramento dos ocupantes dos antigos cargos.

Art. 26. A mudanca de posicdo na tabela de um grau para o imediatamente superior, por
progressdo ou promocao, acarretara o aumento percentual e constante de 5% (cinco por
cento) ao vencimento Unico do ocupante de cargo celetista ou emprego publico de que trata
essa Lel.

Art. 27. Os cargos celetistas e empregos do Quadro Unico de que trata essa Lei estar&o
vinculados a entrancia final Unica, ficando vedada a diferenciacdo entre entrancias, inclusive
vedada a diferenca remuneratoria.

CAPITULO VIII
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DO ADICIONAL DE QUALIFICACAO

Art. 28. Fica instituido o Adicional de Qualificacdo - AQ, destinado aos celetistas e empregados
do Plano de Cargo, Empregos e Salarios - PCES Judiciario, em razdo de conhecimentos e
habilidades adicionais adquiridos em agbes de treinamento, desenvolvimento e eventos de
capacitacdo, como cursos, congressos, seminarios e correlatos, bem como de educacgéo
formal em cursos de longa duracdo de graduacdo e pos-graduacdo em nivel de
especializacdo, mestrado e doutorado, em sentido amplo ou estrito, em areas de interesse dos
orgaos do Poder Judiciario.

§ 1° O adicional de que trata o caput do artigo ndo sera concedido quando 0 curso constituir
requisito para ingresso no cargo.

8 2° Para efeito do disposto neste artigo, serdo considerados como formacédo em educacgao
regular somente os cursos de graduacdo e poés-graduacdo em nivel de especializacao,
mestrado e doutorado, ministrados por instituicdes de ensino reconhecidas pelo Ministério da
Educacéo, na forma da legislacéao vigente.

§ 3° O Adicional de Qualificacdo percebido pelos celetistas e empregados abrangidos por essa
Lei sera incorporado aos respectivos proventos por ocasido da aposentadoria, desde que o
diploma ou certificado forem anteriores a data da aposentadoria, bem como serdo
considerados para fins de instituicdo de pensao.

Art. 29. O Adicional de Qualificacdo - AQ incidira sobre o maior vencimento Unico
correspondente ao cargo celetista ou emprego publico que se encontre ocupado pelo
empregado ou celetista que faca jus ao AQ, da seguinte forma:

| - 5% (cinco por cento) ao servidor que possuir conjunto de acgOes de treinamento e
desenvolvimento que totalize pelo menos 120 (cento e vinte) horas, observado o limite de 10%
(dez por cento);

Il - 10% para servidor cuja exigéncia para ingresso corresponder ao nivel fundamental e
concluir o nivel médio;

lll - 10% (dez por cento) para servidor cuja exigéncia para ingresso corresponder ao nivel
médio e concluir curso de graduacao;

IV - 10% (dez por cento) para servidor cuja exigéncia para ingresso corresponder ao nivel
superior que concluir uma segunda graduacao;

V - 15% (quinze por cento), para o servidor que obtiver certificado de Especializacéo;

VI -15% (quinze por cento), para o servidor que obtiver certificado de uma segunda
Especializacéo;

VII - 20% (vinte por cento), para o servidor que obtiver titulo de Mestre;
VIII - 30% (trinta por cento), para o servidor que obtiver titulo de Doutor.
Paragrafo unico — A Presidéncia do Tribunal de Justica estabelecera ato regulamentando a
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implantacédo do Adicional de Qualificacao.

Secao Il
Das gratificagdes e funcdes gratificadas

Art. 29. Os ocupantes de cargos celetistas ou de empregos publicos, no exercicio de cargos
em comissdo ou de funcbes gratificadas, atualmente existentes e que vierem a ser criados em
Lei de iniciativa do Poder Judiciario Estadual, estruturados em grupos de direcdo, chefia e
assessoramento, conforme a natureza das respectivas atribuicdes, obedecerdo as respectivas
regras de preenchimento de vagas regulamentadas de acordo com os critérios estabelecidos
para o plano de carreira dos servidores do quadro Unico de pessoal do Poder Judiciério
Estadual de que trata a Lei n° (anteprojeto dos estatutarios).

Art. 30. E vedada a remocéo de celetistas e empregados publicos dos cargos em comisséo e
funcdes gratificadas, que ndo esteja fundamentada em motivacdo justa e objetiva, com o
devido apontamento da causa e dos efeitos que determinaram a pratica do ato.

Art. 31. Aos celetistas ou empregados lotados em comarcas de dificil provimento podera ser
atribuida uma gratificacéo de cinquenta por cento (50%) do vencimento basico, estabelecidos
em regulamento pelo Conselho Gestor da Carreira, conforme seguintes critérios:

| — Comarcas e Regionais com alto indice de pedido de remocéo;

Il — Regibes de dificil acesso e permanéncia em fun¢éo de periculosidade ou insalubridade.

Art. 32. Aos Técnicos Judiciarios integrantes do PCES Judiciario de que trata esta Lei, quando
designados para o atendimento as sessbes noturnas dos Juizados Especiais, aplica-se a
gratificacdo estabelecida no artigo 5°, § 2°, da Lei n°® 9.442, de 3 de dezembro de 1991.

Art. 33. A gratificacdo pelo exercicio de atividade de estenotipia (GEAE), a que se refere o
artigo 1° da Lei n® 9.999, de 25 de novembro de 1993, fica estabelecida no correspondente a
50% do vencimento basico do padrdo 13 do cargo de Técnico Judiciario.

Art. 34 - Aos titulares do cargo de Oficial de Justica, é atribuida uma gratificacdo mensal, a
titulo de auxilio-condugéo, calculada em cem (100) vezes a Unidade de Referéncia de Custas
(URC), que sera atualizada mensalmente, com base nos indicadores econdmicos publicados
pelo Centro de Estudos e Pesquisas Econbmicas — IEPE — (vinculado a Faculdade de Ciéncias
Econdmicas da Universidade Federal do Rio Grande do Sul — UFRGS), ou, na falta desses,
pelo que for considerado o indice oficial da inflagdo, com base na Taxa Unica de Servicos
Judiciais, conforme o art. 7° da Lei 14.634, de 15 de dezembro de 2014.
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§ 1° - O auxilio destina-se ao ressarcimento das despesas com conducgdo nas causas com
Assisténcia Judiciaria Gratuita e nos feitos do Juizado Especial Civel, além daquelas onde o
Ministério Publico e a Fazenda Publica Estadual figuram como partes.

8 2° - As despesas com conducgao para os cargos referidos no caput serdo ressarcidas pelas
partes, salvo nas hipoteses do paragrafo anterior, na forma prevista na Consolidacdo
Normativa Judicial da Corregedoria-Geral de Justica.

83° - Em suas faltas e impedimentos, os detentores dos cargos referidos no caput seréo
substituidos, ficando assegurado o pagamento previsto no inciso Il do art. 2° da Lei n°
10.579/1995, além de 100% (cem por cento) do valor do auxilio-conducédo a que faria jus o
substituido durante o periodo da substituicao, para substituicdes que excedam a 10 (dez) dias
consecutivos.

§ 4° - Ficam revogados o art. 29 da Lei 7.305/79 e suas alteragdes, o art. 3° da Lei n°
10.579/95, a Lei n® 13.894/12 e o art. 5° da Lei 5.668/68.

Art. 35. Aos celetistas e empregados de que trata esta Lei fica assegurada a percepcédo do
auxilio-creche, na forma e termos previstos na Lei n°® 11.242, de 27 de novembro de 1998,
tendo como base de calculo o valor correspondente ao padrédo 6 do emprego de Auxiliar
Administrativo-Judiciario.

Art. 36. Aos celetistas e empregados publicos do Poder Judiciario fica assegurada a percepcao
do auxilio-refeicdo, na forma e termos estabelecidos na Lei n® 11.021, de 30 de setembro de
1997.

Paragrafo unico — o auxilio refeicdo continuara a ser percebido pelo celetista ou empregado
publico quando afastado por motivo de salude e demais licencas de efetivo exercicio.

Art. 37. Fica instituida a gratificacdo especial de instrutoria, devida ao celetista ou empregado
que, sem prejuizo das atribuicbes do cargo ou emprego de que é titular, atuar como instrutor
em curso de formagdo, desenvolvimento ou de treinamento, presencial ou a distancia,
regularmente instituido no &mbito do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Sul.
Paragrafo Unico. Os critérios de concessdo e os limites da gratificacdo serdo fixados em
regulamento, observados os seguintes parametros:

| - Comprovada qualificacao do instrutor;

Il - O valor da gratificacdo sera calculado em horas, observadas a natureza e a

complexidade das tarefas exigidas;

[l - a retribuicdo ndo podera ser superior a 120 (cento e vinte) horas anuais, ressalvada

situacdo de excepcionalidade, devidamente justificada e previamente aprovada pela

Presidéncia do Tribunal de Justica, que podera autorizar o acréscimo de até 120 horas

anuais;

IV - O valor maximo da hora trabalhada correspondera ao percentual de 2% (dois por
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cento), incidente sobre o vencimento basico do padrdo 15 do emprego de Analista
Judiciério.

Art. 38. Aplica-se aos cargos celetistas de Oficial de Justica, a gratificacdo de risco de vida,
prevista na Lei n° 8.255, de 2 de dezembro de 1986.

CAPITULO VIII
DO ENQUADRAMENTO

Art. 39. O enquadramento dos atuais empregados publicos e contratados celetistas, ativos e
aposentados do quadro Unico do Poder Judiciario Estadual no Plano de Empregos e Salarios
de que trata essa Lei, dar—se—a por transposi¢ado para os atuais cargos e empregos, de acordo
com a éarea de atividade e/ou especialidades e por enquadramento salarial, nos termos
especificados neste artigo e de acordo com os Anexos | e Il desta Lei.

§ 1° — O enquadramento salarial na carreira para ativos e aposentados, dar-se-a no padrao de
enquadramento correspondente ao valor da remuneracdo percebida ou subsequente mais
préximo quando ndo houver correspondéncia direta;

§ 2° - Os atuais cargos celetistas e empregos publicos existentes no Poder Judiciario Estadual
serdao transformados na forma da Lei em cargos celetistas de Analista Judiciario, Técnico
Judiciario, Oficial de Justica, e Auxiliar Judiciario, e em empregos publicos de Técnico
Judiciario e Auxiliar Judiciario, conforme consta no Anexo I, de acordo com a manutencédo das
condicbes de similaridade entre os atuais cargos e o0s resultante da transformacdo, nos
requisitos de escolaridade, atribuicées, grau de responsabilidade e de complexidade, entre
outros, sendo vedado o provimento derivado.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 40. A presente Lei ndo se aplica aos servidores estatutarios, aos serventuarios de
cartorios privatizados e aos detentores de cargos publicos de provimento em comissao.

Art. 41. O Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Sul, por seu 6rgdo competente,
procedera, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, a partir da publicacdo desta Lei, a
regulamentacdo necessaria a sua implementacao.

Art. 42. O disposto nesta Lei aplica—se aos empregados publicos e contratados celetistas,
aposentados e pensionistas, no que couber.

Art. 43. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotacbes orcamentarias
proprias, observado o 8§ 1° — do artigo 169 da Constituicdo Federal.
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Art. 44. Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrério.
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ANEXO | - TRANSFORMACAO DE ANTIGOS CARGOS CELETISTAS E EMPREGOS
PUBLICOS EM NOVOS CARGOS E EMPREGOS/ESPECIALIDADE

1. ENQUADRAMENTO CARGO CELETISTA DE ANALISTA JUDICIARIO

CARGO CELETISTA - ANALISTA JUDICIARIO
CARGO CLASS | VINCULO CARGO ESPECIALIDA
ANTERIOR E ATUAL DE
Perito Assistente R | Contratado Analista Apoio
Social CLT Judiciario Especializado
— Assistente
Social
Perito Psicologo R | Contratado Analista Apoio
CLT Judiciario Especializado -
Psicologia

2. ENQUADRAMENTO CARGO CELETISTA DE OFICIAL DE JUSTICA

CARGO CELETISTA DE OFICIAL DE JUSTICA AVALIADOR
CARGO CLASS VINCULO CARGO ESPECIALIDADE
ANTERIOR E ATUAL
Oficial de Justica PJ-H Contratado Oficial de Oficial de Justica
CLT Justica
Avaliador

3. ENQUADRAMENTO CARGO CELETISTA DE TECNICO JUDICIARIO

CARGO CLASS VINCULO CARGO ESPECIALIDADE
ANTERIOR E ATUAL

Escrevente DJ-1 Contratado Técnico Escrevente
(deciséo judicial) CLT Judiciario
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Escrevente PJGI Contratado Técnico Escrevente
CLT Judiciario
Auxiliar Judiciério J Contratado Técnico Judiciario
CLT Judiciério
Datilografo PJGI Contratado Técnico Administrativo
CLT Judiciario
Auxiliar de F Contratado Técnico Apoio
Servigo Médico Il CLT Judiciario Especializado —
Enfermagem
Atendente F Contratado Técnico Administrativo/
CLT Judiciério Judiciério
Oficial de Artes G Contratado Técnico Apoio
Gréficas CLT Judiciério Especializado —
Artes Gréficas
Oficial de F Contratado Técnico Apoio
Transportes CLT Judiciario Especializado -
Transportes
Operador Auxiliar E Contratado Técnico Apoio
de Terminais CLT Judiciario Especializado -
Informatica

4. ENQUADRAMENTO CARGO CELETISTA DE AUXILIAR JUDICIARIO

CARGO CELETISTA DE AUXILIAR JUDICIARIO
CARGO CLAS VINCULO CARGO ATUAL | ESPECIALIDADE
ANTERIOR SE
Auxiliar de C Contratado Auxiliar- Administrativo -
Secretaria CLT Administrativo Judiciéario
Judiciério
Servical B Contratado Auxiliar- Administrativo -
CLT Administrativo | Judiciario/ Servigal
Judiciéario
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5) ENQUADRAMENTO NO EMPREGO DE TECNICO JUDICIARIO

EMPREGO CLAS | VINCUL NOVO ESPECIALIDADE
ANTERIOR SE |O EMPREGO
Oficial Artifice — F Emprego | Auxiliar- Apoio
Chapeacéao e Publico Administrativo Especializado —
Pintura Judiciério Chapeacéao e
Pintura
Oficial Artifice F Emprego | Auxiliar- Apoio -
Construgao Civil Publico Administrativo Especializado —
Judiciario Construcao Civil
Oficial Artifice F Emprego | Auxiliar- Apoio
Eletricidade Publico Administrativo Especializado
Judiciario Eletricidade
Oficial Artifice F Emprego | Auxiliar- Apoio
Eletromecéanica Publico Administrativo Especializado -
Judiciario Eletromecénica
Oficial Artifice F Emprego | Auxiliar- Apoio
Instalacdo Publico Administrativo Especializado -
Hidraulica Judiciéario Hidraulica
Oficial Artifice F Emprego | Auxiliar- Apoio
Marcenaria e Publico Administrativo Especializado —
Carpintaria Judiciario Marcenaria e
Carpintaria
Oficial Artifice F Emprego | Auxiliar- Apoio
Mecéanica Publico Administrativo Especializado -
Judiciéario Mecéanica
Oficial Artifice F Emprego | Auxiliar- Apoio
Produgéo Grafica Publico Administrativo Especializado —
Judiciéario Producéo Gréfica.
Oficial Artifice F Emprego | Auxiliar- Apoio
Telefonia Publico Administrativo Especializado -
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Judiciéario Telefonia
Operador de F Emprego | Auxiliar- Apoio
Microinformética Publico Administrativo Especializado

Judiciario

Informatica

6) ENQUADRAMENTO NO EMPREGO DE AUXILIAR JUDICIARIO

Auxiliar Artifice - C Emprego | Auxiliar Judiciario | Apoio
Mecanica Publico Especializado
Mecanica
Auxiliar Artifice — C Emprego | Auxiliar Judiciario | Apoio
Producao Grafica Publico Especializado —
Producéo Gréfica
Auxiliar Artifice - C Emprego | Auxiliar Judiciario | Administrativo -
Almoxarifado Publico Judiciario/
Almoxarifado
Auxiliar Artifice - C Emprego | Auxiliar Judiciario | Apoio
Eletricidade Publico Especializado -
Eletricidade
Servical B Emprego | Auxiliar Judiciario | Administrativo -
Publico Judiciério /
Servigal
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ANEXO Il - TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS E EMPREGOS DO PCES

TABELA 1 - CARGO CELETISTA DE ANALISTA JUDICIARIO

CARGO NIVEL GRAU | VENCIMENTOS
ANALISTA A 01 R$ 7.353,44
JUDICIARIO 02 R$ 7.721,11
03 R$ 8.068,56
04 R$ 8.431,65
05 R$ 8.811,07
06 R$ 9.207,57
07 R$ 9.621,91
08 R$ 10.054,90
09 R$ 10.507,37
10 R$ 10.980,20
B 11 R$ 11.474,31
12 R$11.990,65
13 R$ 12.530,23
14 R$ 13.094,09
15 R$ 13.683,32
C 16 R$ 14.299,07
17 R$ 14.942,53
18 R$ 15.614,95
19 R$ 16.317,62
20 R$ 17.051,91

TABELA 02 — CARGO OFICIAL DE JUSTICA

TABELA DE VENCIMENTO Il
CARGO NIVEL [GRAU VENCIMENTOS
OFICIAL DE A 1 R$ 6.957,75
JUSTICA 2 R$ 7.305,64
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3 R$ 7.634,39
4 R$ 7.977,94
5 R$ 8.336,95
6 R$ 8.712,11
7 R$ 9.104,15
8 R$ 9.513,84
9 R$ 9.941,96
10 R$ 10.389,35
B 11 R$ 10.856,87
12 R$ 11.345,43
13 R$ 11.855,98
14 R$ 12.389,49
15 R$ 12.947,02
C 16 R$ 13.529,64
17 R$ 14.138,47
18 R$ 14.774,70
19 R$ 15.439,56
20 R$ 16.134,35

TABELA 3 - CARGO CELETISTA DE TECNICO JUDICIARIO

CARGO NIVEL GRAU | VENCIMENTO

A 01 R$ 3.926,06

y 02 R$ 4.122,36

Ay 03 R$ 4.307,87

(Z) 04 R$ 4.501,72

g 05 R$ 4.704,30

(9) 06 R$ 4.915,99

> 07 R$ 5.137,21

o 08 R$ 5.368,39

09 R$ 5.609,97
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10 R$ 5.862,41
B 11 R$ 6.126,22
12 R$ 6.401,90
13 R$ 6.689,99
14 R$ 6.991,04
15 R$ 7.305,64
C 16 R$ 7.634,39
17 R$ 7.977,94
18 R$ 8.336,94
19 R$ 8.712,11
20 R$ 9.104,15

TABELA 04 — CARGO CELETISTA DE AUXILIAR JUDICIARIO

CARGO NiVEL GRAU | VENCIMENTO

A 01 R$ 2.180,00

02 R$ 2.289,00

03 R$ 2.403,45

04 R$ 2.523,62

05 R$ 2.649,80

Z 06 R$ 2.782,29
= 07 R$ 2.921,41
2 08 R$ 3067,48
§ 09 R$ 3.220.85
f;j\ 10 R$ 3.381,90
g B 11 R$ 3.550,99
12 R$ 3.728,54

13 R$ 3.914,97

14 R$ 4.110,72

15 R$ 4.316,25

C 16 R$ 4.532,06
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17 R$ 4.758,67
18 R$ 4.996,60
19 R$ 5.246,43
20 R$ 5.508,75

TABELA 05 - EMPREGO DE TECNICO JUDICIARIO

CARGO NIVEL GRAU | VENCIMENTO

A 01 R$ 3.926,06

02 R$ 4.122,36

03 R$ 4.307,87

04 R$ 4.501,72

05 R$ 4.704,30

T 06 R$ 4.915,99
3 07 R$ 5.137,21
§ 08 R$ 5.368,39
o 09 R$ 5.609,97
o 10 R$ 5.862,41
2 B 11 R$ 6.126,22
3 12 R$ 6.401,90
§ 13 R$ 6.689,99
% 14 R$ 6.991,04
g 15 R$ 7.305,64
C 16 R$ 7.634,39

17 R$ 7.977,94

18 R$ 8.336,94

19 R$ 8.712,11

20 R$ 9.104,15

TABELA 06 - EMPREGO DE AUXILIAR JUDICIARIO
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CARGO NIVEL GRAU | VENCIMENTO

A 01 R$ 2.180,00

02 R$ 2.289,00

03 R$ 2.403,45

04 R$ 2.523,62

05 R$ 2.649,80

L 06 R$ 2.782,29

3 07 R$ 2.921,41

§ 08 R$ 3067,48

9 09 R$ 3.220.85

Z 10 R$ 3.381,90

= B 11 R$ 3.550,99

5 12 R$ 3.728,54

§ 13 R$ 3.914,97

(;3\ 14 R$ 4.110,72

g 15 R$ 4.316,25

C 16 R$ 4.532,06

17 R$ 4.758,67

18 R$ 4.996,60

19 R$ 5.246,43

20 R$ 5.508,75
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ANEXO Il - DESCRICAO DE CARGOS E EMPREGOS

CARGO DE ANALISTA JUDICIARIO

1. ANALISTA JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO

1.1. Especialidade: ASSISTENCIA SOCIAL

ATRIBUICOES: prestar assessoria técnica a jurisdicdo nas areas da infancia e juventude,
familia, civel e criminal; elaborar laudos e pareceres em processos administrativos e judiciais;
supervisionar e manter registros atualizados dos casos investigados; planejar e executar
programas de bem-estar social, inclusive orientando e executando trabalhos nos casos de
reabilitacdo profissional; entrevistar servidores ingressantes no Poder Judiciario Estadual, bem
como acompanhar a adaptacdo dos servidores portadores de deficiéncia; atender aos
servidores do Poder Judiciario que se encontrem com dificuldades pessoais, familiares ou
funcionais, fazendo o devido acompanhamento; avaliar os servidores para fins de concessao
de beneficios sociais e funcionais; participar no desenvolvimento de pesquisas médico-sociais
e interpretar, junto ao médico, a situacdo social do doente e de sua familia; realizar outras
atividades correlatas a sua especialidade, bem como as demais atribuigbes previstas em lei e
em regulamento.

ESCOLARIDADE: curso de graduacédo em Servi¢o Social.

RECRUTAMENTO: na forma da lei e conforme instru¢des reguladoras do processo seletivo.

1.2. Especialidade: PSICOLOGIA
ATRIBUICOES: entrevistar e aplicar testes em candidatos a cargos do Poder Judiciario,
objetivando a avaliacdo de suas condigBes técnicas de aptiddo e personalidade para o
desempenho dos cargos; elaborar laudos técnicos de avaliagdo pericial, solicitados por
Magistrados e autoridades administrativas, para formacédo de pericia processual e funcional,
proceder a pericia psicolégica em criancas, adolescentes, seus responsaveis e outros adultos,
elaborando o respectivo laudo escrito ou emitindo parecer verbal em audiéncia/sessdo, com
fins de qualificacdo de candidatos a adocado, preparacdo e acompanhamento de criancas e
adolescentes na adocao, avaliacdo da personalidade, orientacdo do atendimento e verificacdo

do risco para si ou para outros, orientacdo de adolescentes cumprindo medida de liberdade
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assistida ou na prestacdo de servicos a comunidade; participar da fiscalizacdo de internatos e
instituicbes de abrigo; prestar assessoria organizacional, participando da organizacdo do
treinamento interpessoal, técnico ou administrativo, assim como do treinamento introdutoério
dos servidores ingressantes no Poder Judiciario e entrevistas de desligamento; prestar
acompanhamento aos servidores no tocante a avaliacdo de desempenho, ao assessoramento
as chefias no manejo da adaptagéo funcional e a reavaliacdo do processo seletivo; auxiliar no
ajustamento dos funcionérios nos cargos e setores de lotacdo visando maior produtividade,
eficiéncia e bem estar; prestar atendimento breve a pacientes em crise e a seus familiares;
manter atualizado o prontuario de cada caso estudado; realizar outras atividades correlatas a
sua especialidade e relacionadas as atividades desempenhadas pela unidade de lotacdo, bem
como as demais atribuicdes previstas em lei ou regulamento.

ESCOLARIDADE: curso de graduacdo em Psicologia, com habilitacdo legal para o exercicio
da profissao.

RECRUTAMENTO: na forma da lei e conforme instru¢des reguladoras do processo seletivo.

4.0. CARGO DE OFICIAL DE JUSTICA -

4.1. OFICIAL DE JUSTICA - AREA EXECUCAO DE MANDADOS

ATRIBUICOES: cumprir mandados judiciais; lavrar certiddes e autos das diligéncias efetuadas;
realizar penhoras e avaliacbes; fazer pregdes; investigar fatos relativos a criancas e
adolescentes abandonados ou autores de atos infracionais, seus pais, tutores ou responsaveis
por sua guarda, conduzindo-os a presenca do magistrado, quando determinado, vigia-los e
fiscalizar suas condi¢cdes de trabalho; executar outras atribuicbes previstas em lei e em
regulamento.

ESCOLARIDADE: curso de nivel médio completo ou equivalente.

RECRUTAMENTO: na forma da lei e conforme instru¢des reguladoras do processo seletivo.

5.0. TECNICO JUDICIARIO — AREAS ADMINISTRATIVA E JUDICIARIA

ATRIBUICOES: Realizar atividades de nivel intermediario a fim de fornecer auxilio técnico e

administrativo, favorecendo o exercicio da fungdo judicante pelos magistrados e/ou 6rgdos
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julgadores e o exercicio das fungcdes necessarias ao adequado funcionamento da organizacao.
Compreende o processamento de feitos judiciais e administrativos, a redacdo de minutas, o
levantamento de dados para elaboracao de relatérios estatisticos, planos, programas, projetos
e para a instrucdo de processos, a pesquisa de legislacdo, doutrina e jurisprudéncia, a
emissdao de pareceres, relatorios técnicos, certiddes, declaracbes e informacdes em
processos. Envolve a distribuicdo e controle de materiais de consumo e permanente, a
elaboracdo e conferéncia de célculos diversos, a digitacdo, revisdo, reproducao, expedicdo e
arquivamento de documentos e correspondéncias, inclusive por meio de processos
informatizados; digitalizar documentos, realizando o armazenamento ou remessa por meio
eletrbnico desses documentos; expedir certiddes; a prestacdo de informacdes gerais ao
publico, bem como a manutencao e consulta a bancos de dados e outras atividades de mesma
natureza e grau de complexidade, prestar informacdes; desempenhar outras atividades

previstas em lei e regulamento.

5.1. Especialidade: Administrativo

Realizar atividades de nivel intermediério a fim de fornecer auxilio técnico e administrativo,
favorecendo o exercicio da funcdo judicante pelos magistrados e/ou 6rgados julgadores e o
exercicio das funcbes necessarias ao adequado funcionamento da organizacdo. Compreende
0 processamento de feitos, a redacdo de minutas, o levantamento de dados para elaboragéo
de relatérios estatisticos, planos, programas, projetos e para a instrucdo de processos, a
pesquisa de legislacdo, doutrina e jurisprudéncia, a emissao de pareceres, relatorios técnicos,
certiddes, declaracbes e informagBes em processos. Envolve a distribuicdo e controle de
materiais de consumo e permanente, a elaboracdo e conferéncia de calculos diversos, a
digitacao, revisado, reproducéo, expedicdo e arquivamento de documentos e correspondéncias,
a prestacao de informacfes gerais ao publico, bem como a manutencdo e consulta a bancos
de dados e outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

ESCOLARIDADE: curso de nivel médio completo ou equivalente.

RECRUTAMENTO: na forma da lei e conforme instru¢cdes reguladoras do processo seletivo.

5.2. Especialidade: Escrevente
Executar tarefas inerentes a oficio do Foro Judicial, previstas em leis e regulamentos.
Substituir o Escrivao, quando designado, desde que nao haja Ajudante ou quando este estiver

impedido; atuar nas audiéncias, digitando ou datilografando os respectivos termos; digitar ou
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datilografar sentencas, decisfes e despachos; operar, nos oficios em que esteja lotado, os
terminais de computacdo de dados; auxiliar no atendimento ao publico; auxiliar o Juiz,
inclusive realizando pesquisas de jurisprudéncia e doutrina; secretariar 0 Juiz no impedimento
do chefe do oficio; exercer outras atribuicbes compativeis que lhe forem cometidas pelo Juiz
ou pelo titular do oficio; exercer outras atribuicbes que, ndo definidas em lei, sejam
especificadas em provimento da Corregedoria-Geral da Justica

ESCOLARIDADE: curso de nivel médio completo ou equivalente.

RECRUTAMENTO: na forma da lei e conforme instru¢des reguladoras do processo seletivo.

5.3. Especialidade: Judiciéaria

Atender ao publico em geral, prestando informacbes e encaminhando-o aos 6rgaos
competentes; proceder a registros; controlar e efetuar a circulagéo da correspondéncia oficial e
documentos diversos; realizar trabalhos de datilografia, de digitacdo e de inclusédo e busca de
informacdes através de microcomputadores e/ou terminais de computador. Receber, informar
e encaminhar o publico aos 6rgdos competentes, solucionando pequenos problemas; realizar
a triagem e o encaminhamento das partes de acordo com o0s assuntos apresentados; fazer
registros relativos ao atendimento de pessoas; prestar informacdes sobre a reparticdo, dentro
de seu ambito de acdo; atender chamadas telefonicas, prestando informa¢cdes e anotando
recados; transmitir recados, convites e demais comunicados; providenciar na preparacao do
material necessario a realizacdo de reunides; marcar consultas, entrevistas e exames de
acordo com orientacdo recebida; manter ficharios atualizados; datilografar ou digitar
expedientes; operar terminais e equipamentos de microinformatica, digitando, conferindo e
armazenando dados; receber e encaminhar sugestbes e reclamacgOes das pessoas que
atender; controlar e coordenar o recebimento e a expedicdo da correspondéncia e do
expediente mediante guias de remessa; selar a correspondéncia; proceder a movimentagao
interna de expedientes, processos e correspondéncias; controlar a entrega de encomendas e

pequenos volumes; executar tarefas afins.

TECNICO JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO

5.4. Especialidade: ENFERMAGEM
Preparar pacientes para exames; fazer curativos, de acordo com a orientacdo recebida;

verificar temperatura, pulso e respiracdo e anotar os resultados no prontudrio; ministrar
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medicamentos prescritos; aplicar vacinas; transportar ou acompanhar pacientes; prestar
socorro de urgéncia; promover ou fazer higienizagédo, sob supervisédo; pesar e medir; registrar
as ocorréncias relativas aos pacientes; coletar material para exame de laboratorio; preparar 0s
instrumentos para aplicacdo de vacinas e injecfes; remover aparelhos e outros objetos
utilizados pelos pacientes; preparar e esterilizar o material e instrumental, ambientes e
equipamentos, obedecendo a prescricoes; desempenhar atividades de apoio nas salas de
consulta e tratamento de pacientes; zelar pela conservagdo do material utilizado; auxiliar nos
socorros de emergéncia; demais atribuigdes previstas em lei ou regulamento.
ESCOLARIDADE: curso de nivel médio completo, ou equivalente, com certificado de Técnico
de Enfermagem, com registro no 6rgao de classe.

RECRUTAMENTO: na forma da lei e conforme instru¢es reguladoras do processo seletivo.

5.5. Especialidade: Comunicacéo

Realizar atividades de nivel intermediario com a finalidade de garantir a adequada realizac&o
e registro de eventos por intermédio da instalacdo elétrica, operacdo e manutencdo de
equipamentos de audio e video. Compreende a operacdo e manutencdo de maquinas
fotografica e filmadora e de equipamentos de gravacdo e amplificacdo de som. Inclui a
execucao de tarefas como a instalacéo e teste de microfones, autofalantes e amplificadores, a
organizacdo de arquivos fotograficos, de audio e de video, a manutengcdo preventiva das
maquinas e equipamentos, bem como outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade.

ESCOLARIDADE: curso de nivel médio completo, ou equivalente, com curso de reconhecido
oficialmente na érea.

RECRUTAMENTO: na forma da lei e conforme instru¢des reguladoras do processo seletivo.

5.6. Especialidade: Artes Graficas —

Realizar atividades de nivel intermediario com a finalidade de zelar pela qualidade da
impresséo grafica de livros, folhetos, revistas, cartazes, jornais e folders. Compreende a
realizacéo, verificagdo e controle das operagcbes de montagem, encadernacgao, arte final e
impressao, bem como a execugéo de atividades de mesma natureza e grau de complexidade.
Realizar programagbes visuais graficas; prestar servicos de assisténcia técnica, buscar
alternativas para producdo grafica em tecnologia e materiais; pesquisar e implantar novas

tecnologias; operar maquinas e equipamentos de impressao de produtos graficos; controlar o
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processo de producao gréfica; realizar o controle de qualidade de matéria prima e do produto
final; Coordenar equipes de trabalho. Executar tarefas de fotomecéanico, tendo de efetuar a
fotolitagem de originais, fixando-os e revelando os negativos; fazer redugcdes e ampliacdes ao
fotografar; fixar e revelar chapas; retocar e montar fotolitos; organizar arquivos de fotolitos e
chapas aluminizadas; executar tarefas de impressor, tendo de operar equipamentos de
impressédo offset, alimentando-os com papéis necessarios a impressdo, preparando-os,
verificando niveis de agua, tinta, pressao e substituindo chapas aluminizadas; preparar e
restaurar chapas aluminizadas; executar tarefas de cortador, tendo de manejar equipamentos
de corte, manuais ou eletromecanicos, para o preparo ou acabamento de papéis, livros e
outros impressos, no tamanho desejado; executar tarefas de paginador, tendo de criar, montar
e paginar revistas, livros e outros impressos; organizar arquivos dos originais e artes-finais;
receber e classificar originais a serem publicados no Diario da Justica; diagramar e paginar o
jornal, revisando cada tarefa realizada; organizar e arquivar originais e jornais; executar tarefas
de mecanica, tendo de efetuar consertos, substituicdo de pecas, lubrificacdo, manutencéao e
limpeza de impressora rotativa; organizar pedidos de material; responsabilizar--se por equipes
auxiliares necessarias a execucdo das atividades préprias da fungéo; responsabilizar-se pelo
material e equipamento utilizados e por sua conservacéao, limpeza e funcionamento, efetuando
substituicdo de pecas e pequenos reparos; executar tarefas afins.

ESCOLARIDADE: curso de nivel médio completo, ou equivalente, com curso de reconhecido
oficialmente na érea.

RECRUTAMENTO: na forma da lei e conforme instru¢des reguladoras do processo seletivo.

5.7. Especialidade: Chapeacéo e Pintura

Executar servicos de chapeacdo em geral, confeccionando e reparando pecas diversas;
reformar e retocar servicos de chateacdo em veiculos em geral; executar servicos de
soldagem; fazer lixamentos em geral; proceder a aplicacdo de material anticorrosivo; fazer
trabalho de emassamento e pintura de veiculos; organizar pedidos de material,
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades préprias da
funcao; responsabilizar-se pelo material utilizado e pela conservacao, limpeza e funcionamento
da maquinaria e do equipamento de trabalho, efetuando substituicdo de pecas e pequenos
reparos; executar tarefas afins.
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ESCOLARIDADE: curso de nivel médio completo ou equivalente.

RECRUTAMENTO: na forma da lei e conforme instru¢des reguladoras do processo seletivo.

5.8. Especialidade: Construcgao Civil

Executar servicos de limpeza geral de telhados, substituicdo e fixacdo de telhas; fazer reparos
em pontos de umidade em lajes; efetuar a substituicdo e reparos na camada de protecao das
Lages e substituicdo de protecdo mecanica; efetuar consertos em alvenarias danificadas; fazer
vergas ou vigas; executar sistemas de amarracao nas alvenarias; efetuar a colocacao de pisos
de madeira, ceramicos ou vinilicos; fazer reparos em forros e paredes de argamassa; colocar
pecas de lambri; efetuar pintura geral em paredes e forros; executar pequenos servicos de
alvenaria e rebocos; colocar azulejos e ladrilhos; organizar pedidos de material,
responsabilizar-se por equipes auxiliares necesséarias a execu¢do das atividades proprias da
funcao; responsabilizar-se pelo material utilizado e pela conservacéo, limpeza e funcionamento
das ferramentas e do equipamento de trabalho, efetuando pequenos reparos; executar tarefas

afins.

ESCOLARIDADE: curso de nivel médio completo ou equivalente.

RECRUTAMENTO: na forma da lei e conforme instru¢des reguladoras do processo seletivo.

5.9. Especialidade: Eletricidade

Executar servicos de instalacdo, inspecdo e reparo de instalacbes elétricas; consertar
aparelhos elétricos em geral; fazer verificacdes em transformadores; efetuar reaperto, limpeza
e medicao dos barramentos e verificagdo dos disjuntores; manter o quadro geral e circuitos de
uma instalacdo elétrica predial; efetuar manutencdo dos sistemas de gerador, luz de
emergéncia e para-raios; operar com equipamentos de som, tendo de planejar, instalar e
retirar alto-falantes e microfones; fazer e consertar instalacbes elétricas em veiculos
automotores; organizar pedidos de material; responsabilizar-se por equipes auxiliares

necessarias a execucdo das atividades proprias da funcdo; responsabilizar-se pelo material
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utilizado e pela conservacéo, limpeza e funcionamento das ferramentas e do equipamento de

trabalho, efetuando substituicdo de pecgas e pequenos reparos; executar tarefas afins.

ESCOLARIDADE: curso de nivel médio completo ou equivalente.

RECRUTAMENTO: na forma da lei e conforme instru¢es reguladoras do processo seletivo

5.10. Especialidade: Eletromecanica

Executar servicos de manutencéo em aparelhos de ar condicionado individuais; conferir, medir
e reparar sistemas de ar condicionado do tipo minicentrais ou centrais; executar as manobras
da rotina diaria dos programas de manutencao; organizar pedidos de material; responsabilizar-
se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades proprias da funcéo;
responsabilizar-se pelo material utilizado e pela conservacéo, limpeza e funcionamento das
ferramentas e do equipamento de trabalho, efetuando substituicAo de pecas e pequenos

reparos; executar tarefas afins.
ESCOLARIDADE: curso de nivel médio completo ou equivalente.

RECRUTAMENTO: na forma da lei e conforme instru¢des reguladoras do processo seletivo

5.11. Especialidade: Hidraulica

Executar servicos de instalacdes de encanamentos em geral, de aparelhos sanitarios e de
caixas de descargas; testar e consertar a rede hidraulica, incluindo canaliza¢@es, valvulas e
registros; limpar e desobstruir ralos, tubulacdes, caixas de inspecéao, etc.; fazer reparos em
gualquer tipo de junta em canalizacles; fazer reparos em reservatorios e chaves de boia;
reparar vazamentos das tubulacdes da casa de bombas; substituir e eliminar vazamentos de
aparelhos sanitarios; trabalhar em tubulacdes de PVC, cobre e galvanizadas; organizar
pedidos de material; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das
atividades proprias da funcao; responsabilizar-se pelo material utilizado e pela conservacao,
limpeza e funcionamento das ferramentas e do equipamento de trabalho, efetuando

substituicdo de pecas e pequenos reparos; executar tarefas afins.
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ESCOLARIDADE: curso de nivel médio completo ou equivalente.
RECRUTAMENTO: na forma da lei e conforme instru¢des reguladoras do processo seletivo
5.12. Especialidade: Marcenaria e Carpintaria

Executar atividades de nivel intermediario com a finalidade de garantir a adequada confeccéo
e reparo de moveis e pecas de madeira. Compreende a realizacao, a verificacdo e o controle
da qualidade dos servicos de construcdo e montagem de quadros de aviso, tablados de
madeira, estantes e divisérias e de conserto de méveis e pecas de madeira, tais como portas,
estantes, mesas, balcdes, lambris, revestimentos em férmica, bem como a execucao de outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidade. Fazer a montagem e desmontagem
de painéis divisorios; preparar e assentar assoalhos e madeiramento para tetos; preparar e
montar portas e janelas; colocar vidros; fazer reparos em diferentes objetos de madeira;
efetuar o reaperto de sistemas de fixacdo em esquadrias, dobradicas e fechaduras; substituir
jogos de ferragem; substituir molas de portas; construir e montar andaimes; operar com
maquinas de carpintaria e manejar instrumentos e equipamentos de marcenaria; restaurar
moveis e objetos de madeira e assemelhados, de acordo com instrucdes; fazer revestimentos
de madeira e assemelhados, de acordo com instrucoes; fazer revestimentos de madeira de lei
ou folhados; fazer tratamento em madeira para diversos fins; preparar, laminar e lustrar méveis
e outras superficies de madeira; organizar pedidos de material; responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execucédo das atividades préprias da fungéo; responsabilizar-se pelo
material utilizado e pela conservacdo, limpeza e funcionamento das ferramentas e do
equipamento de trabalho, efetuando substituicAo de pecas e pequenos reparos; executar
tarefas afins.

ESCOLARIDADE: curso de nivel médio completo ou equivalente.
RECRUTAMENTO: na forma da lei e conforme instru¢des reguladoras do processo seletivo
5.13. Especialidade: Mecéanica

Executar atividades de nivel intermediario com a finalidade de garantir o adequado
funcionamento e a seguranca dos veiculos. Compreende a realizacdo, a verificagcdo e o

controle dos servicos de reparo, substituicdo e ajuste de pecas mecanicas defeituosas ou
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desgastadas dos veiculos, bem como outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade. Reparar, substituir e ajustar pegcas mecanicas defeituosas ou desgastadas de
veiculos, maguinas e motores movidos a gasolina, a &lcool, a 6leo diesel ou a qualquer outro
tipo de combustivel; efetuar regulagem de motores; revisar, ajustar, desmontar e montar
motores; reparar, consertar e reformar sistemas de comandos de freios, de transmisséo, de ar
comprimido, hidraulico, de refrigeracdo e outros; recondicionar, substituir e adaptar pecas;
fazer vistoria mecénica em veiculos automotores; prestar socorro mecéanico a veiculos
acidentados ou com defeito mecénico; lubrificar maquinas e motores; organizar pedidos de
material; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades
préprias da funcédo; responsabilizar-se pelo material utilizado e pela conservacao, limpeza e
funcionamento das ferramentas e do equipamento de trabalho, efetuando substituicdo de

pecas e pequenos reparos; executar tarefas afins.

ESCOLARIDADE: curso de nivel médio completo ou equivalente.

RECRUTAMENTO: na forma da lei e conforme instru¢des reguladoras do processo seletivo
5.14. Especialidade: Producé&o Grafica

Realizar programacdes visuais gréaficas; prestar servicos de assisténcia técnica, buscar
alternativas para producdo grafica em tecnologia e materiais; pesquisar e implantar novas
tecnologias; operar maquinas e equipamentos de impresséo de produtos gréficos; controlar o
processo de producédo gréfica; realizar o controle de qualidade de matéria prima e do produto
final; Coordenar equipes de trabalho. Executar tarefas de fotomecanico, tendo de efetuar a
fotolitagem de originais, fixando-os e revelando os negativos; fazer reducfes e ampliacdes ao
fotografar; fixar e revelar chapas; retocar e montar fotolitos; organizar arquivos de fotolitos e
chapas aluminizadas; executar tarefas de impressor, tendo de operar equipamentos de
impressdo offset, alimentando-os com papéis necessarios a impressao, preparando-o0s,
verificando niveis de agua, tinta, pressdo e substituindo chapas aluminizadas; preparar e
restaurar chapas aluminizadas; executar tarefas de cortador, tendo de manejar equipamentos
de corte, manuais ou eletromecanicos, para o preparo ou acabamento de papéis, livros e
outros impressos, no tamanho desejado; executar tarefas de paginador, tendo de criar, montar
e paginar revistas, livros e outros impressos; organizar arquivos dos originais e artes-finais;
receber e classificar originais a serem publicados no Diario da Justica; diagramacao e
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paginacao de jornal, revisando cada tarefa realizada; organizar e arquivar originais e jornais;
executar tarefas de mecanica, tendo de efetuar consertos, substituicdo de pecgas, lubrificacao,
manutencao e limpeza de impressora rotativa; organizar pedidos de material; responsabilizar--
se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades proprias da funcéo;
responsabilizar-se pelo material e equipamento utilizados e por sua conservacao, limpeza e
funcionamento, efetuando substituicdo de pecas e pequenos reparos; executar tarefas afins.

ESCOLARIDADE: curso de nivel médio completo ou equivalente.
RECRUTAMENTO: na forma da lei e conforme instru¢des reguladoras do processo seletivo
5.15. Especialidade: Telefonia

Executar servicos de manutencéo das redes telefonicas CRT e CPCT; consertar, programar e
manter os diversos tipos de centrais telefdnicas; consertar aparelhos telefonicos; executar
pequenas redes de telefonia e logica; organizar pedidos de material; responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades proprias da funcéo; responsabilizar-
se pelo material utilizado e pela conservacéo, limpeza e funcionamento do equipamento de

trabalho, efetuando substituicdo de pecas e pequenos reparos; executar tarefas afins.
ESCOLARIDADE: curso de nivel médio completo ou equivalente.

RECRUTAMENTO: na forma da lei e conforme instru¢des reguladoras do processo seletivo
5.16. Especialidade: informética

Digitar documentos; conferir e corrigir erros de transcricdo; operar equipamentos de
microinformatica; criar aplicacdes utilizando aplicativos para microcomputadores; selecionar e
identificar configuracdo de equipamentos de microinformatica; efetuar a composicao de textos
graficos, com aplicacdo de estilos padronizados; executar a paginacédo de livros, revistas e
impressos variados, bem como sua criacdo e layout; efetuar a impressao de arquivos em
impressoras apropriadas; salvar os arquivos digitados segundo padrdo estabelecido; manter
atualizado backup de seguranca dos dados segundo padrdes estabelecidos; aplicar técnicas
de conservacdo e manutencdo de equipamentos e material de uso duradouro e de consumo
imediato; relatar a producdo da area para um determinado periodo; acompanhar o
desempenho do equipamento, efetuando medidas corretivas; executar tarefas afins.
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ESCOLARIDADE: curso de nivel médio completo ou equivalente.
RECRUTAMENTO: na forma da lei e conforme instru¢des reguladoras do processo seletivo

5.17. Especialidade: TRANSPORTES

ATRIBUICOES: dirigir veiculos de representacdo e institucionais; transportar e entregar
processos; cuidar da conservacdo e manutencdo, da apresentacdo, do abastecimento e
lubrificacdo do veiculo que estiver sob sua guarda; comunicar ao seu superior qualquer
irregularidade verificada no veiculo; realizar reparos de emergéncia que estejam ao seu
alcance; demais atribuicdes previstas em lei ou regulamento.

ESCOLARIDADE: curso de nivel médio completo, ou equivalente.

REQUISITOS: Carteira Nacional de Habilitacdo - categoria D ou E; aptiddo para o exercicio do
cargo, demonstrada em prova pratica.

RECRUTAMENTO: na forma da lei e conforme instru¢des reguladoras do processo seletivo.

6.0. AUXILIAR JUDICIARIO — AREAS ADMINISTRATIVA E JUDICIARIA

6.1.Especialidade: Administrativo-Judiciério

Realizar atividades de recepcdo e atendimento ao publico em geral; atender as chamadas
telefénicas, anotando e transmitindo recados e comunicados em geral; controlar e coordenar o
recebimento e a expedicdo da correspondéncia, processos ou quaisquer documentos no
ambito interno ou externo, tanto em papel quanto em meio digital, mediante guias de remessa;
proceder a movimentacédo interna de expedientes, processos e correspondéncias; proceder ao
cadastramento dos processos e expedientes; realizar tarefas de protocolo e arquivo, mantendo
0 controle e os registros em sistemas integrados, realizando andamento em processos,
incluindo informacdes e documentos nos sistemas informatizados do Poder Judiciario, bem
como a busca de dados junto a esses mesmos sistemas; conferir, imprimir, transmitir e
arquivar trabalhos escritos, inclusive por meio de processos informatizados; digitalizar
documentos, realizando 0 armazenamento ou remessa por meio eletrbnico desses
documentos; providenciar na preparacdo do material necessario a realizacéo de reunides, bem
como marcar consultas, entrevistas e exames de acordo com orientacdo recebida; manter

by

organizados os armarios e arquivos destinados a guarda de materiais de consumo e
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permanentes e de documentos diversos, efetuando ou orientando o0 recebimento, a
conferéncia, a armazenagem e a conservacao de materiais e outros suprimentos; proceder a
arrumacao de moveis e equipamentos do setor; operar maquinas reprograficas; colaborar com
as atividades relacionadas aos cartérios, a biblioteca, ao financeiro, ao patriménio, aos
recursos humanos e ao administrativo em geral; demais atribuicbes previstas em lei ou
regulamento.

REQUISITOS:

Especialidade: curso fundamental completo, ou equivalente.

Recrutamento: na forma da lei e conforme instru¢des reguladoras do processo seletivo.

6.2. Especialidade: Servigos

Conservar a limpeza e a boa ordem das dependéncias, moveis e utensilios do Tribunal de
Justica, procedendo a arrumacdo de mdveis, maquinas e materiais; efetuar a circulacao
interna de papéis; proceder a remoc¢cdo de moveis, maquinas, utensilios e material de
expediente; atender telefonemas, anotando e transmitindo recados; operar com equipamentos
copiadores; prestar servicos de copa, tais como preparar café e servi-lo, bem como servir
lanches nos locais de trabalho; exercer tarefas afins.

REQUISITOS:

Escolaridade: curso fundamental completo, ou equivalente.

Recrutamento: na forma da lei e conforme instru¢des reguladoras do processo seletivo.

6.3. Especialidade: Servical

Fazer o servico de limpeza em geral; remover o pé de moveis, janelas, esquadrias,
equipamentos e das instalacdes em geral; limpar escadas, pisos, tapetes e utensilios; efetuar
limpeza e arrumacdo de banheiros; varrer, lavar e encerar assoalhos; coletar lixo dos
depdsitos, colocando-os nos recipientes apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas; fazer
café e, eventualmente, servi-lo; promover a movimentacao interna e externa de processos e
correspondéncias; proceder a remocdo de moveis, maquinas e utensilios; executar tarefas
afins

REQUISITOS:

Escolaridade: curso fundamental completo, ou equivalente.

Recrutamento: na forma da lei e conforme instru¢des reguladoras do processo seletivo.
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AUXILIAR JUDICIARIO — AREA DE APOIO ESPECIALIZADO

6.4. Especialidade: Almoxarifado - Receber, armazenar, efetuar movimentacdo interna,
separar, empacotar e distribuir materiais de uso permanente e de consumo; efetuar a
movimentacdo de maoveis, quando da instalacdo de novas Varas e/ou Comarcas; providenciar
no suprimento de materiais e pecas necessdrias a execucdo dos servicos; efetuar os servigos
de limpeza dos locais de trabalho; zelar pela conservacdo dos equipamentos utilizados;

executar tarefas afins.

REQUISITOS:

Escolaridade: curso fundamental completo, ou equivalente.

Recrutamento: na forma da lei e conforme instru¢des reguladoras do processo seletivo.

6.5. Especialidade: Eletricidade e Comunicacdo —. Auxiliar na instalacdo e reparacdo de
instalacbes elétricas internas, bem como em sua inspecdo, de acordo com orientacdo
recebida; auxiliar na execucdo e conservagdo das redes de iluminacdo dos prédios do Poder
Judiciario; efetuar pequenos reparos e regulagem em aparelhos elétricos em geral,
providenciar no suprimento de materiais e pecas necessarias a execucao dos servicos; efetuar
os servicos de limpeza dos locais de trabalho; zelar pela conservacdo dos equipamentos e
instrumentos utilizados; executar tarefas afins, operacdo e manutencédo de equipamentos de
audio e video. Compreende o auxilio na operacdo e manutencdo de maquinas fotografica e
filmadora e de equipamentos de gravacdo e amplificacdo de som. Inclui a assisténcia na
execucao de tarefas como a instalagéo e teste de microfones, alto-falantes e amplificadores,
na organizacdo de arquivos fotograficos, de audio e de video, na manutencdo preventiva das
maguinas e equipamentos, bem como na realizacdo de outras atividades de mesma natureza

e grau de complexidade

REQUISITOS:
Escolaridade: curso fundamental completo, ou equivalente.

Recrutamento: na forma da lei e conforme instru¢des reguladoras do processo seletivo.
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6.6. Especialidade: Mecéanica - Engraxar e lubrificar maquinas e motores; desmontar veiculos
e motores, preparando-os para consertos; auxiliar na reparacao, substituicdo e ajuste de pecas
mecanicas defeituosas ou desgastadas de veiculos, maquinas, motores e outros; realizar sob
orientacao, tarefas de mecanica em geral; providenciar no suprimento de materiais e pecas
necessarias a execucao dos servigos; efetuar os servigos de limpeza dos locais de trabalho;

zelar pela conservacdo dos equipamentos e instrumentos utilizados; executar tarefas afins.

REQUISITOS:
Escolaridade: curso fundamental completo, ou equivalente.

Recrutamento: na forma da lei e conforme instru¢des reguladoras do processo seletivo.

6.7. Especialidade: Producao Grafica - Executar atividades de nivel auxiliar com a finalidade
de garantir a adequada impressao de livros, folhetos, revistas, cartazes, jornais e folders.
Compreende a operacdo de maquinas e equipamentos e a realizacdo de tarefas necessarias a
montagem, encadernacéao, elaboracao de arte final e impresséo grafica, efetuar alceamento de
impressos e livros; efetuar encadernacdes e restauracfes em geral, em trabalhos impressos
pela gréfica; embalar e remeter os impressos e livros aos respectivos 6rgdos do Poder
Judiciario; encartar, embalar e remeter aos destinatarios os exemplares do Diario da Justica;
organizar e controlar o almoxarifado de papéis e materiais a serem empregados na area
operacional da grafica; manter arquivo atualizado de chapas, fotolitos e outros materiais
especiais utilizados na producdo da gréfica; atuar junto a Central de Correspondéncia;
providenciar no suprimento de materiais e pecas necessarias a execucao dos servicos; efetuar
os servicos de limpeza dos locais de trabalho; zelar pela conservacdo dos equipamentos e
instrumentos utilizados; executar tarefas afins

REQUISITOS:

Escolaridade: curso fundamental completo, ou equivalente.

Recrutamento: na forma da lei e conforme instru¢des reguladoras do processo seletivo.

DAS CONDICOES DE TRABALHO APOIO ESPECIALIZADO: o exercicio da funcdo podera
exigir a prestacdo de servicos fora do horario normal de expediente, sujeito a trabalho
desabrigado, bem como ao uso de uniforme e equipamentos de protec&o individual.
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