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Capital lanca plano para a saude

Fortunati propde acdes para desafogar hospitaagdal, mas entidades consideram o plano uma
repeticdo de promessas

Ao apresentar ontem oito medidas para desafogaithisse melhorar o atendimento na Capital, o
prefeito José Fortunati ampliou as divergéncias entidades ligadas a saude. O pacote, que
propde acdes a meédio prazo, como a regulacao iafaawla dos leitos e ampliacdo das equipes de
saude da familia, foi classificado como “repetigégpromessas” e “mais do mesmao”.



A maior parte das propostas de Fortunati envoiméoamatizacéo da gestdo da saude, como a
implantac&o de ponto eletrénico, conexao dos pasio®via da Procempa e a regulacao dos 5,5
mil leitos disponiveis pelo Sistema Unico de Sa®1¢S) por meio de um software especifico.

A ampliacéo e a qualificacdo do atendimento pagsameformas de postos, construcédo de novas
Unidades de Pronto Atendimento (UPAs) com compléat@o de recursos dos governos federal e
estadual e reabertura do Hospital Independéncia.

O prefeito também defendeu a criacdo do polémistitliiio Municipal de Estratégia de Saude da
Familia (Imesf) para gerir e permitir a ampliac@ndmero de equipes do Programa de Saude da
Familia (PSF). Atualmente, profissionais que fazsse tipo de atendimento séo terceirizados.— A
saude é o assunto mais polémico e problematicoap&imas no ambito municipal, mas também no
nacional. A salde sera nossa prioridade em 20E&kstaabu o prefeito.

Criacdo de fundacédo municipal é o principal motieccriticas

Trés horas apds o anuncio de Fortunati, entidagiedds a area da salude convocaram entrevista
coletiva na sede do Conselho Estadual de Saudé&atias a implementacao do Imesf, as entidades
avaliaram que as medidas ndo sao novas, uma vedgumaas ja haviam sido prometidas por José
Fogaca, de quem Fortunati herdou o mandato atual.

A informatizag&o dos postos, por exemplo, foi @atpela coordenadora do Conselho Municipal de
Saude, Maria Leticia Garcia, como prevista des@8 20mo contrapartida a financiamento da
Terceira Perimetral. Na época, a Capital era gadepelo PT.

O centro das criticas foi o Imesf. O president&pmlicato Médico do Rio Grande do Sul (Simers),
Paulo de Argollo Mendes, disse que a criacdo ddaltéio representa a precarizacéo da assisténcia,
por ndo oferecer garantia de continuidade da p&stdo servico em caso de falta de recursos e por
supostamente permitir a alienacdo de bens pubKcpsefeitura rebate, dizendo que as afirmacdes
s&o falsas.— E tudo requentado. E mais do mesnsolelrecampanha, José Fogaca ja fazia essas
promessas. E uma cortina de fumaca para desviangé® da populacio do que realmente importa
— opinou Argollo

ZERO HORA

Entidades protestam contra criacdo de fundacdes para saude

Forum em Defesa do SUS criticou medidas anuncigelasprefeito José Fortunati para a area
Lideres do Forum de Entidades em Defesa do SUSacaim, em entrevista coletiva, medidas
anunciadasesta segunda-feira pelo prefeito de Porto Alelyree Fortunati, para a area da saude.
Eles também reforcaram a posicédo do orgao corriagio de uma fundacédo publica de direito
privado, o Instituto Municipal de Estratégia em @&ada Familia (Imesf), para gerir a atencéo a
saude basica da Capital. Segundo o presidentendac&io Médico do Rio Grande do Sul (Simers),
Paulo de Argollo Mendes, as a¢es anunciadas pefleitp séo promessas que ja haviam sido
feitas na gestdo de José Fogaca (2004-2010). “Ecartina de fumaca para desviar a atencéo do
que de fato esta ocorrendo”, disse ele, referimd@4sroposta de criacdo do Imesf.

Entre as medidas anunciadas por Fortunati estplamtacdo do registro eletrénico de frequéncia
dos funcionarios. Segundo Argollo, os problemaatdadimento nos postos de salde da Capital
nao ocorrem por questédo de assiduidade dos médiesssim pela falta de reposicéo de
profissionais que estédo de férias ou deixaram géfuri’N&o é pela auséncia de médico do
trabalho”, afirmou. Ja a proposta de criacao dcsfrfee definida pelo presidente do Simers como
“ilegal, inconstitucional e imoral”. Argollo congai@ou a populacéo a participar da audiéncia publica
sobre o tema, que ocorre na proxima quinta-feagC&mara de Vereadores.

Para o presidente do Sindicato dos Servidoresd®ahtio RS (Sindsepe/RS), Claudio Augustin, a
fundacao publica de direito privado é uma forma @Reder Publico transferir a responsabilidade
sobre a saude béasica para outro ente. Ele citon eaamplo o instituto existente em Novo
Hamburgo, criado ha um ano e meio, e que estaftiargando problemas para contratar pessoas
devido a “baixa remuneracdo, falta de gestao abiigtade”. Conforme Augustin, a Fundacéo de
Saude Publica de Novo Hamburgo (FSNH) estariaitezardo 0s seus servigos ao contratar outra



instituicdo para consultas e procedimentos nas @®eaediatria e clinica médica. “A fundagéo que
esta sendo criada em Porto Alegre segue a meshaadolitica. Na realidade, querem precarizar o
atendimento a populacdo”, disse.

Uma acao direta de inconstitucionalidade (ADI) titamo Tribunal de Justica do RS desde
dezembro de 2010 contra a fundacéo criada em Nawabdrgo. A acao foi encaminhada por um
grupo de entidades lideradas pela Central Unical daisalhadores (CUT). Augustin ressaltou que
as entidades ligadas a saude discutem a posdilal@amedidas semelhantes contra as outras
prefeitura que ja encaminharam a criacao de furefadtsteio, Sapucaia do Sul e Canoas. O
presidente do Sindsepe/RS ressaltou ainda quepemAegre, a criacdo do Imesf fere a Lei
Organica do municipio, que no seu artigo 33 prexearegime juridico dos servidores sera unico e
estabelecido em estatuto. O projeto que cria oflpresé contratagdes por meio da CLT.

Em resposta a manifestacdo do Férum de Entidadé&eéssa do SUS, o prefeito de Novo
Hamburgo, Tarcisio Zimmermann, disse que com g&@via@la FSNH o municipio passou a contar
com 996 profissionais nomeados na area da saudes Ara 1.225, porém terceirizados.
Zimmermann explicou ainda que a criacao da fundab&®/e um parecer favoravel do Conselho
Superior do Ministério Publico. “Do ponto de vigtiaidico, ndo temos nenhum problema”,
ressaltou.

Presidente do conselho vé ponto positivo no projeto

O presidente do Conselho Regional de Medicina doGRande do Sul (Cremers), Fernando Weber
Matos, contundo, vé um ponto positivo na propostémesf. Segundo ele, a contratacéo de
servidores via CLT, prevista no projeto, pode agilia reposi¢ao de profissionais que se afastam da
funcdo. “Na medida em que a equipe fica desfalaagaefeitura ndo pode repor rapidamente. Ja a
fundacdo tem essa caracteristica: pode fazer umteataxzdo emergencial e depois, se for o caso,
fazer um novo concurso”, avaliou Matos apds seiream Fortunati durante a tarde.

Antes de se posicionar sobre o projeto, no entan@®yemers pretende avaliar a sua
constitucionalidade. “Vamos recolher subsidiospassar para o nosso departamento juridico”,
disse o presidente. Na quarta-feira, Matos pretdebtater a proposta com a direcdo do Conselho
Federal de Medicina, em Brasilia. O Cremers deapuiciar sua posicao até a proxima semana.
Segundo Matos, o conselho néo foi convidado paegiar o Forum de Entidades em Defesa do
SUS. “Nossa fungéo nao € por lenha na fogueiraséNfasidacéo como autarquia federal é
legalista: observar as leis em beneficio do cidaddo médico”, definiu.

CORREIO DO POVO

Defesa do minimo no Congresso

Dilma Rousseff vai ao Congresso defender o acoudoetpva o salario minimo para R$ 545,00 e
pregar a importancia de regras estaveis para maetgabilidade econémica e a inflagcdo sob
controle. Dilma decidiu entregar pessoalmente asagagm presidencial - documento que expde as
prioridades do governo - para dar um recado adarpantares, em tom de conciliacao.

Depois da disputa entre o PT e o PMDB por cargagonerno, a presidente pregara a parceria com
deputados e senadores, além do fortalecimentomgtisiicbes e da democracia. Pedir4 apoio do
Congresso e batera na tecla de que € preciso cemsieat trégua a inflacdo, que desorganiza a
economia e degrada a renda dos mais pobres.

Embora néo va citar explicitamente o valor prop@&tio governo para o salario minimo, Dilma
alegara que nao se pode mudar regras nem quebrdosamo meio do caminho para néo prejudicar
o proprio trabalhador. Diante do Congresso, elartidra o conceito de recuperacao do valor do
minimo. O governo insiste que é preciso cumpricar@o firmado pelo ex-presidente Lula com
representantes das centrais sindicais. Por esg#oacareajuste para o minimo leva em conta a
inflacdo do ano anterior acrescida do Produto mat@&ruto (PIB) de dois anos atras. O problema é
gue, como o PIB de 2009 ficou negativo, 0 minimo tedid aumento real. Os sindicalistas, no
entanto, reivindicam um piso de R$ 580,00

CORREIO DO POVO



Sine oferece cursos a trabalhadores

O numero de encaminhamentos feitos pelo SistemaNdae Emprego (Sine) de Porto Alegre
nao foi suficiente para preencher as 15.350 vaigasuibilizadas pelo mercado de trabalho da
Capital em 2010. O motivo € a falta de qualificagése profissionais que procuram emprego.
Apenas 4.666 foram contratados entre janeiro endieedo ano passado. Para tentar reverter esse
guadro em 2011, o Sine Municipal ja fez parceria cogoverno federal para a execucéo do Plano
Territorial de Qualificagcédo Profissional (Plantelgso significa a oferta de 730 vagas para cursos d
gualificacao profissional em diversas areas.

As aulas estao previstas para comecar em margul&@® tla Secretaria Municipal da Producéao,
IndUstria e Comércio (Smic), Valter Nagelsteinaestgociando com representantes do Servico
Nacional de Aprendizagem Industrial (Senai) e deniSs&do Municipal de Emprego (CME)
estratégias e parcerias para a execucao dos cOr&ise funciona na avenida Maud, 1013, das 8h
as 17h.

CORREIO DO POVO

Déficit da Previdéncia recua 4,5%

Brasilia -O déficit da Previdéncia Social em 20d€uou para R$ 44,353 bilhdes, queda de 4,5%
ante o resultado consolidado do ano anterior. Agger de empregos formais e o crescimento da
massa salarial ajudaram a impulsionar as recestasas contribuicées previdenciarias, que subiram
10,7% acima da inflacdo, o melhor resultado de®@84 ,2atingindo R$ 217,525 bilhdes. Em
contrapartida, as despesas com beneficios somarperindo R$ 261,878 bilhdes, alta 7,8%, a
maior desde 2006.

Pela segunda vez, o pais tem queda no rombo dal€rela desde a série iniciada em 2001. A
primeira ocorreu em 2008. No ano seguinte, o défaltou a subir, para R$ 46,434 bilhdes. Para
2011, a projecao € nova reducéo, afirma o seavadérPrevidéncia Social, Leonardo Rolim. A
expectativa é resultado negativo de R$ 41,6 bilhdmssiderando-se salario minimo de R$ 545,00.
No més de dezembro, as contas do INSS registrarasuperavit no valor de R$ 3,478 hilhdes,
elevacao de 85,8% frente ao resultado obtido eal grriodo de 2009. O desempenho se deve ao
recolhimento das contribuicdes relativas ao 13isala

CORREIO DO POVO

Prefeito lanca pacote da saude

Entre as medidas estdo a implantacdo de relégitepama os funcionarios e informatizacéo do
sistema de leitos do SUS

Para buscar a solucdo de parte dos problemas de dadPorto Alegre, o prefeito José Fortunati
anunciou ontem uma seérie de medidas, entre efaplantacéo de reldgio-ponto para todo o
funcionalismo municipal, inclusive para os médi@s,informatizacao total do sistema de
regulacéo de leitos do SUS. Afirmando que a améa'peioridade absoluta, pois o nivel de
insatisfacdo € bastante razoavel", garantiu qegistro eletrénico de frequéncia comecara a ser
instalado pelo Paco Municipal, em 90 dias. "Jatexasse controle nas Unidades de Saude da
Familia (administradas por convénio com a Fundégstduto de Cardiologia), no Hospital
Presidente Vargas e queremos que se estenda a poeleitura, até o final do ano."

Para melhorar os processos administrativos e deot®nFortunati afirmou que havera
investimento de R$ 2,7 milhdes na rede. "Atravémfteia, de fibras opticas e de radio, queremos
passar de 30% para 100% de alcance, em um prazstprée oito meses."

A segunda etapa da modernizacédo contemplara ogsmde regulacdo. Segundo Fortunati, havia
falhas no repasse de dados sobre leitos do SUStIiAdme em muitos casos pacientes passavam
na frente na fila de atendimento devido a "benésseseguidas por deputados, servidores e



médicos de outras cidades.

Fortunati também voltou a defender a implantacamsiituto Municipal Estratégia da Saude da
Familia (Imesf), uma das principais divergéncia® coSindicato Médico e outras instituicbes da
area. "Temos pareceres de juristas atestando ataoimalidade da criacao da fundacao."”

Ele anunciou que deverao ser investidos R$ 24 86es em obras de reforma, ampliacdo e
construcdo de unidades de saude. Disse que eX3&eioras em andamento. "Vamos comecar
também a implantagdo de quatro novas unidadesodéopatendimento, que deverdo ser concluidas
ate o final de 2012, além de reabrirmos o Indepacidé

CORREIO DO POVO

Greve paralisa obras da Rodovia do Parque

Trabalhadores querem reajuste de 10% e limpezald@snentos

Cerca de 700 operarios, que trabalham na constdec&wdovia do Parque (BR 448) entraram em
greve na manha de ontem. De acordo com o Sindicatdrabalhadores das Industrias de
Terraplenagem do Estado do RS (Siticepot), os icastde obras 1, 2 e 3 estdo parados. Os
trabalhadores querem reposicéo salarial de 10%e euatros pedidos, como limpeza dos
alojamentos e refeitorios. A greve, segundo o satdj é por tempo indeterminado. Hoje os
representantes da categoria terdo reunido no dddici

O presidente do Siticepot, Isabelino Garcia dogd3adisse que se nao houver um acordo, outros
operarios podem também aderir a greve. "Ja levaimssa proposta a Queiroz Galvao, que é lider
do consorcio. Até 0 momento nao tivemos resposta”.

O superintendente do Departamento Nacional dedsiinatura de Transportes no Rio Grande do
Sul (Dnit/RS), Vladimir Casa, considerou o fato prablema interno, entre empresa e seus
empregados. Quando concluida, a BR 448 sera uaraatiia para o congestionado trafego da BR
116, com movimento diario de 130 mil veiculos reziio Porto Alegre-Sapucaia do Sul.

Segundo a Queiroz Galvao, a sua assessoria judsii@éanegociando com o sindicato para resolver
a questao.

CORREIO DO POVO

Forum de entidades duvida de solucéo

Lideres do Férum de Entidades em Defesa do SUSatain as medidas anunciadas ontem pelo
prefeito José Fortunati para a saude. Eles tambfarcaram a posicdo do 6rgao contra a criacao de
uma fundacgdo publica de direito privado para gedtencao a saude basica da Capital. Segundo o
presidente do Sindicato Médico do Rio Grande doSinhers), Paulo de Argollo Mendes, as acbes
anunciadas pelo prefeito sdo promessas que jarhawi feitas na gestdo de José Fogaca.

Entre as medidas anunciadas por Fortunati estplantacdo do registro eletrénico de frequéncia
dos funcionarios. Segundo Argollo, os problemaatdadimento nos postos da Capital ndo estédo
relacionados a assiduidade dos médicos, mas altalgposicao de profissionais que estao de
férias ou deixaram a funcéo. A proposta de criaigiimstituto Municipal Estratégia da Saude da
Familia (Imesf) foi definida por Argollo como "ilalj inconstitucional e imoral”. Conclamou a
populacdo a participar da audiéncia publica solteena, quinta-feira, na Camara.

O presidente do Sindicato dos Servidores Publiod®$l, Claudio Augustin, avaliou que "a
fundacédo publica de direito privado € uma forma geder publico transferir a responsabilidade
sobre a saude basica para outro ente”. Ressalgp@uPorto Alegre, a criacao do Imesf fere a Lei
Organica, que no artigo 33 prevé que o regimeipoidos servidores serd unico e estabelecido em
estatuto. O projeto prevé contratacdes por meidlda Ele informou que uma acéo direta de
inconstitucionalidade tramita no Tribunal de Justo RS desde dezembro contra a fundacao
criada em Novo Hamburgo. Augustin ressaltou quensidades ligadas a saude discutem a
possibilidade de medidas semelhantes contra quteésituras que encaminharam a criagéo de
fundacdes: Esteio, Sapucaia e Canoas.



CORREIO DO POVO

Mobilizagcdo por empregos na saude

Para evitar que cerca de 500 trabalhadores vingsiladrundagcédo Rio-Grandense Universitaria de
Gastroenterologia (Fugast) percam os empregoshbemsandicatos da area da saude mobilizaram-
se ontem em frente ao Pal4cio Piratini, em Poregw. Pedem urgéncia para a proposta de emenda
a Constituicdo que regulariza a situacao dessesriendos. O Supremo Tribunal Federal decidiu

em setembro que a contratacdo era invalida. Untodag que teria mais impacto é o Hospital
Presidente Vargas, onde mais de 30% dos funcienséio da Fugast.

CORREIO DO POVO

Situacéo de NH serve de exemplo

Ao argumentar contra a criacado da fundacado em Rdetyre, o presidente do Sindicato dos
Servidores Publicos do RS, Claudio Augustin, ct@ioaostituto criado ha um ano e meio em Novo
Hamburgo, que estaria enfrentando problemas patsatar pessoas devido a "baixa remuneracao,
falta de gestéo e instabilidade”. Conforme AugustiRundacdo de Saude Publica de Novo
Hamburgo (FSNH) estaria terceirizando os servigosoatratar outra instituicdo para consultas e
procedimentos em pediatria e clinica médica. "Alagéio que esta sendo criada em Porto Alegre
segue a mesma linha politica. Querem precarizgerminento a populacdo.”

O prefeito Tarcisio Zimmermann disse que, comacéo da FSNH, Novo Hamburgo passou a
contar com 996 profissionais na saude. Antes erd@blporém, terceirizados. Explicou ainda que
a criacao da fundacéo obteve parecer favoravelhsélho Superior do Ministério Publico. "Do
ponto de vista juridico, ndo ha nenhum problema."

CORREIO DO POVO

Empresas devem dispor de area para amamentacao

Em estabelecimentos com menos de 30 mulheres,geodptar pelo auxilio-creche

A CLT prevé esta norma até os seis meses do belsgpode ser maior através de acordo

A Constituicao tem como objetivo zelar pelos dogitios cidadéos, sendo eles homens ou
mulheres. Um destes direitos existentes e garanpidla lei é a protecdo a maternidade. Por forca
desta premissa, a licenca-maternidade foi prorgaatendo ser estendida por até 180 dias, tempo
recomendado pela Sociedade Brasileira de Pediaisado ao melhor desenvolvimento da
crianga.

Outra acao que visa a garantir o direito a protéc@aternidade esta na Consolidacéo das Leis
Trabalhistas (CLT), em seu artigo 389, paragrafe tbriga toda empresa que possua
estabelecimentos com mais de 30 empregadas comsdaérior a 16 anos a manter local onde as
maes possam dar assisténcia aos seus filhos molpelé amamentacao, até os seis meses de vida
do bebé.

Uma segunda opc¢éao é o pagamento do auxilio-cremhheeembolso creche -, que é um valor
repassado pela empresa diretamente as empregadasnd a ndo ser obrigada a manter local
préprio. Nesse caso, o beneficio deve ser concedidda empregada-mée, independentemente do
numero de empregadas no estabelecimento, e devbjstr de negociacdo coletiva.

A questdo esta no fato de o auxilio ser de seigsrea licenca-maternidade ser de até seis meses.
Essa similaridade de prazos faz com que muitaseregmao se beneficiem deste direito. As
convencdes e acordos coletivos firmados peloscatal poderdo estipular um periodo maior, e até
abranger o pai neste direito.

Cabe, entdo, aos sindicatos decidirem o tempaeesgregada continuara usufruindo do auxilio.
Segundo o advogado trabalhista Raimar Machado paesian pode estabelecer regras de
ressarcimento dos valores que estas trabalhademasm a gastar com a creche. “Sera acordado o



periodo que serd pago e o valor méximo. As trabalaa podem livremente escolher esse local e
depois buscar o reembolso da mensalidade”, explica.

Machado considera que o periodo € muito curto, gorsanca segue precisando destes cuidados e
gue seis meses é um padrao ultrapassado em vigtdrde paises, que o concedem durante dois
anos.

A Secretaria de Inspec¢ao do Trabalho, do Ministdgoid rabalho e Emprego acredita que esta lei
nao esta atrasada, visto que, nos termos da Li.id70/2008, o prazo de seis meses para licenca-
maternidade beneficia apenas as empregadas desasmpree aderem ao Programa Empresa
Cidada. Segundo a secretaria, ndo ha previsdoxil®aara a fase pré-escolar na legislacédo
trabalhista brasileira.

Mesmo a CLT estipulando um periodo obrigatérioals meses, algumas empresas ndo concedem
o auxilio. Para o advogado, a fiscalizacdo aindeénguficiente, pois o Ministério do Trabalho
conta com poucos fiscais. “Nas empresas ondealifiacdo ndo chega € comum que as
trabalhadoras ndo tenham conhecimento deste dir@it@bem deixando os filhos com os
familiares”, finaliza. Em caso de descumprimentdeilaa empresa podera ser multada no valor de
R$ 80,51 a R$ 805,09 por situagéo irregular.

JORNAL DO COMERCIO

Revista Veja condenada a indenizar vice-presidentto TIRS

E de R$ 27.174,39 o valor do cumprimento de seatajujzado pelo desembargador José Aquino
Flores de Camargo, contra a Editora Abril. Essa a@ifclui as custas e os honorarios advocaticios
de 20%. O magistrado foi vencedor, em ambos osglayjurisdicdo, de uma agao reparatéria por
dano moral decorrente de publicacao feita pelast@¥eja, em sua edicdo de 20 de agosto de 2003.
Na época, Aquino era o presidente da Ajuris. A neatfuestionada tinha o titulo “Previdéncia:
mexeram no meu queijinho”.

O texto discorre sobre “argumentos exaltados” dadmres publicos e opositores a reforma da
Previdéncia. Segundo Veja, “o porta-voz dos judte&stado, desembargador José Aquino Flores
de Camargo, chegou a comparar as mudancgas nastRgus@s e pensdes as imposicdes de atos
institucionais na ditadura. O quadro lista essaetme exageros ditos pelos grupos de pressao anti-
reforma ligados aos servidores.”

O texto publicado por Veja foi acompanhado de uob@ fque retrata um movimento de protesto
em frente a Assembleia Legislativa, com variosdésil de dialogo, contendo criticas a reforma da
previdéncia. A peticao inicial argumentou que fjttamente a ilacdo, de forma
descontextualizada, das palavras do desembargéokor @o protesto que acabou em baderna e
agressoes ao patrimonio publico - e que nada teen @om o ato publico dos servidores, que Ihe
causou constrangimentos junto a seus pares eedadei em geral”. A sentenca da juiza Nara
Elena Batista, da 132 Vara Civel de Porto Alegcembece que “a montagem da matéria induz o
leitor a acreditar que Aquino era um dos lideremdaifestacdo retratada na imagem e que acabou
em violéncia”. O julgado deferiu reparagdo moraR§20 mil. As duas partes recorreram.

A 92 Camara Civel manteve a esséncia do julgadaziedo apenas o marco inicial da correcédo
monetaria e dos juros. Em julgado cujo relatoofdesembargador Odone Sanguiné, vem dito que
“a eficacia da contrapartida pecuniéria esta nia@pipara proporcionar tal satisfacdo em justa
medida, de modo que néo signifique um enriquecingsain causa para a vitima e produza impacto
bastante na causadora do mal a fim de dissua@i+@do atentado”.

A editora recorreu ao STJ e ao STF. O recurso @&dgecimprovido. O recurso extraordinario teve
seguimento negado, tendo a empresa interpostoadeamstrumento, ainda nao decidido no
Supremo, onde o relator € o ministro Gilmar Men@@soc. n°® 70029324068)

JORNAL DO COMERCIO



Plano de carreira do magistério

O prefeito Jairo Jorge pode cantar a pedra ao gager Tarso Genro com o plano de carreira do
magistério municipal de Canoas, aprovado pelosepsoies e vereadores neste fim de semana, para
a revisao do plano de carreira do magistério eatallle manteve a progressao por tempo de
servico com a remuneracao por meérito, atribuindpraprio professor a gestéo do plano que se
baseia em pontos a serem conquistados por anoigitess: tempo de servi¢co (120 pontos),
conhecimento (cursos) (120), assiduidade (360)Ywarpessoal (120), plano pessoal com a direcéo
da escola (240) e cumprimento do plano educacamatunicipio (240), totalizando 1.200 pontos

ao ano, ou 6.773 no topo da carreira. O salaraiainbasico é de R$ 1.702,00 e o teto R$ 6.773,00.
Em todas as escolas

A aprovacéao do plano de carreira do magistérioal®@s foi conquistado com debate realizado
pelo prefeito em cada uma das 46 escolas do mimiéilids, a base do plano nasceu da sugestao
de um professor na primeira reunido, segundo @jpoefairo Jorge.

JORNAL DO COMERCIO

Legislatura comeca com 22 novos deputados no RS

Tarso tera 32 parlamentares em sua base e 23 sg@moVillaverde deve ser aclamado presidente
Fernanda Bastos

Os 55 deputados estaduais da proxima legislatorartoposse hoje em cerimdnia ha Assembleia
Legislativa, as 14h. No ato, parlamentares tamla&ofa eleicdo simbdlica da Mesa Diretora. O
deputado reeleito Adao Villaverde (PT) deve sefiomado na presidéncia da Casa para 2011.

A presenca do governador Tarso Genro (PT) che@gstea ameacada, com o convite da presidente
Dilma Rousseff (PT) para a viagem desta segunda-defrgentina, mas o petista preferiu
prestigiar os deputados - e evitar um possivelaiega largada dos trabalhos.

A base do governo sera composta por 32 deputaddsati@adas do PT, PDT, PTB, PSB, PCdoB e
PRB, o suficiente para Tarso obter maioria simpéeapreciacao dos projetos de lei no Parlamento.
O governador também possui a simpatia dos progtassgvlano Changes e Silvana Covatti (a
campea de votos para a Assembleia no ano passadojptaram com a base no primeiro teste do
governo, a sessao extraordinaria convocada duvaetsesso parlamentar, em meados de janeiro.
Villaverde, que passou a semana se recuperandoaeitose, deve apresentar como objetivo de
sua gestdo a construcdo de uma administracao ciilimgda com os outros partidos que
comandardo a Assembleia até 2014 - PMDB, PP e PDifa meta do petista € recuperar o papel
protagonista do Legislativo nos debates de grareseas do Estado. Antes da cerimodnia, deputados
e autoridades serao recebidos por Villaverde @a ptesidente da Assembleia, Giovani Cherini
(PDT), a partir das 13h na sala da presidéncia.dCmespaco nas galerias do Plenério 20 de
Setembro esta reservado para convidados, ser&g@assimpanhar a ceriménia em um teldo no
teatro Dante Barone.

Na posse da 532 legislatura, 17 parlamentares iwhpgk primeira vez & Assembleia - outros cinco
estéo retornando e 33 foram reeleitos. O niumeroudkeeres dobrou para oito, mas ainda ndo chega
a um terco da composicao do Parlamento.

Eleitos ja atuam como secretéarios estaduais eajsapientes assumirdo cadeiras no Parlamento
gaucho

O convite do governador Tarso Genro (PT) a quagputhdos estaduais para compor seu primeiro
escalédo abriu espaco para suplentes na Assemieigisldtiva. Eles devem assumir a partir de hoje,
ja que os titulares vao se licenciar do cargo.

Luiz Fernando Mainardi (PT), Luis Augusto Lara (B;TBtela Farias (PT) e Ciro Simoni (PDT)
deixardo seus acentos. Mainardi, eleito com 64v87as, esta na Secretaria da Agricultura. Entra
no seu lugar o advogado Jéferson Fernandes, qi&& 29 sufragios.

Lara, o0 mais votado do PTB com 57.936 apoiados=ssjmaiu a Secretaria do Trabalho e do
Desenvolvimento Social; o suplente e ex-vice-ptefee Canoas Jurandir Maciel (PTB), que
recebeu o voto de 29.564 eleitores, herda a cadeira



A secretéria de Administracdo, Stela Farias, daixaga para o ex-deputado Luis Fernando
Schimidt. Stela fez 48.070 sufragios; o supler@e;&4.

O secretario da Saude, Ciro Simoni (PDT), recel®e4i73 votos no ultimo pleito. Ser& substituido
pelo ex-prefeito de Cachoeira do Sul Marlon Sa(fa¥T), que recebeu 33.174 sufragios.
JORNAL DO COMERCIO

Fortunati garante que 2011 é o ano da saude em PorAlegre

Na manha desta segunda-feira, no Paco Municigakfeito José Fortunati langcou um pacote de
medidas para melhorar a saude no municipio de Rtetpe. Ao lado do secretario da Saude,
Carlos Casartelli, e do secretario da Coordenagéiidd e Governanca Local, Cezar Busatto,
Fortunati anunciou a programacao de atividadesgmeaano. Grande parte das acdes ja esta em
andamento. O pacote prevé o inicio das obras dasridnidades de Pronto Atendimento (UPA), a
reabertura do Hospital Independéncia, a implantdgdastituto Municipal de Estratégia de Saude
da Familia (Imesf) e a instalagdo de equipamemédricos para controlar o cumprimento da
carga horaria dos profissionais da saude.

As medidas para melhorar o atendimento oferecitto$dS em Porto Alegre passam por algumas
frentes de trabalho. Os valores previstos para 2éiihvestimentos chegam a R$ 24,9 milhdes.
Uma das mais destacadas pelo prefeito é a imp&mtig ponto eletrdnico de frequéncia, que
abrangera os meédicos. O servi¢o sera implantadpnd@snos meses e garantird mais
transparéncia e qualidade na prestacéo dos sepibtisos. Em um primeiro momento, o registro
eletrénico sera adotado na area da saude, a quge 80% dos servidores municipais. Mas ao
longo deste ano, o cartdo ponto sera instituidtoelian a prefeitura. O proximo a sofrer o controle
sera o Departamento Municipal de Agua e Esgotosa@)m

Para agilizar mais o atendimento oferecido pelo 8@8ssibilitar um maior controle dos locais
onde os pacientes sao internados, a prefeituranésténatizando a saude. O projeto Infovia Saude
serd implementado em oito meses, propiciando gratéo de todas as unidades. Até o momento,
30% das unidades estéo conectadas. O projeto fimréicomo um GPS do paciente, que passa a
ter um histérico de sua saude. "Atualmente, regosaapenas 2% dos leitos SUS em Porto Alegre.
Com este projeto conseguiremos controlar 100% imbssdo um melhor atendimento ao
paciente", explicou Casartelli. Serdo investido2R$milhdes neste programa de informatizacao.
Fortunati destacou a construcédo da UPA Zona Naaterdrega a comunidade até o fim deste ano.
A verba para a obra ja esta garantida. Ao todajsatro unidades em funcionamento e mais quatro
gue serdo construidas até o final de 2012. A amestrwiida de cada UPA sera de 1,3 mil metro
quadrado, contando com uma média de 13 a 20 lei®ndera a cerca de 450 pacientes por dia
com uma equipe formada por seis medicos. A reataetitu Hospital Independéncia também foi
lembrada na cerimdnia. "Estamos analisando e adalitudo que precisa ser revisto para o
Independéncia voltar ao pleno funcionamento airdéensemestre, com 95 leitos exclusivos para
atendimento SUS", garantiu Fortunati.

O tema de maior polémica e destaque nas ultimagrsen® a criacdo do Imesf. A fundagédo, como
€ conhecida, foi novamente pauta na apresentagaoneldidas para a saude. Fortunati aproveitou a
coletiva para mais uma vez alfinetar o Sindicataligle® do Rio Grande do Sul (Simers) e reafirmar
o rompimento das relacdes. Ele citou também o evangianizado na semana passada pelo
sindicato, no qual uma médica de Belo Horizontesgmtou as boas condi¢cdes da saude naquela
capital, que ndo possui fundagdo. "E muita balegpticacdo apresentada pela médica. Ao
analisarmos o funcionamento da saude na prefetiunaira, descobrimos que 36% das
contratacdes sdo precarias e sofrem os mesmoeprablle todos os lugares”, informou Fortunati.
Ele ainda garantiu a constitucionalidade do prajetdei e promete um debate com a comunidade
para a aprovacgao da fundagéo municipal.

Cremers deve se posicionar sobre Imesf na prox@maisa



O presidente do Conselho Regional de Medicina do@Rande do Sul (Cremers), Fernando Matos,
esteve reunido durante cerca de duas horas nadestesegunda-feira com o prefeito José
Fortunati para falar sobre a criagdo do Imesf.

"Ouvimos a explanacéo do prefeito a respeito defwre@ questionamos alguns pontos juridicos
que foram explicados. Ele nos assegurou que aatagio dos médicos sera feita exclusivamente
por concurso publico e que so6 existirdo trés ctagiees de cunho politico: o presidente da
fundacao e dois assessores", diz Matos.

De acordo com o presidente do conselho, a entislaldétou a integra do projeto, que sera
analisado pelo departamento juridico do Cremerg0%fessa analise, daremos nossa posicao
oficial, provavelmente ja na proxima semana”, adiriviatos ird na quarta-feira a Brasilia, de onde
pretende trazer a posi¢céo do Conselho Federal decivia sobre a questéo.
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Secretario de Seguranca Publica promete unir polias no Proesci

Michels admite um déficit de 20 mil vagas no sisgrisional

A seguranca publica é uma das areas na qual m&aesenvolveu politicas necessarias para o
combate dos altos indices de criminalidade. Enguauiras areas como a economia, a
comunicagao e a educacéo evoluiram, a seguranglaiinvEste € o pensamento central sobre as
guestdes de seguranca expostas pelo titular dat&earda Seguranca Publica (SSP) do Rio
Grande do Sul, Airton Michels. Em entrevista amabdo Comércio, Michels explicou os
principais pontos que deverado ser explorados ergesstdo. Ele destacou também a importancia de
ter atuado no Departamento Penitenciario Naciddepén), durante o Ultimo periodo do governo
Lula. O trabalho em parceria com o governador T@&soro, na época ministro da Justica, € visto
de forma positiva e facilitadora para trazer regsifederais ao Rio Grande do Sul. A criagéo de
novos presidios, que ocorreu de forma lenta nowvastoito anos, deve também receber uma
atenc&do maior.

Jornal do Comércio - Quais séo os principais desala seguranca publica no Estado?

Airton Michels - Sem duvida o problema mais urgengequestéo prisional, especificamente o
Presidio Central. O Estado tem hoje 31 mil presesneem torno de 12 mil vagas. Sete ou oito
anos atras, o Estado era modelo prisional paraso Piaa uma tradicéo histérica acompanhar o
crescimento carcerario com a criacado de vagasn@tade da década de 2000, o Estado
apresentava o maior numero de casas prisionaisatil,Banto que fomos pioneiros em abolir
presos em delegacias, na década de 1980. Masd®jemos um quadro que, nos ultimos oito
anos, nao tem gerado vagas. Em 2002, tinhamos figit dé duas mil. Agora temos 12 mil, um
aumento de 600%.

JC - Como enfrentar o problema do Presidio Central?

Michels - Temos que buscar recursos. Em uma unigiadgue cabem 1.600 detentos, temos 5.300.
Com esta superlotacdo, somos uma referéncia nagatidmerica Latina. Com certeza, sera a
primeira tarefa da seguranca publica que nds irenfrentar.

JC - Qual é a alternativa para o Presidio Central?

Michels - Precisamos gerar cerca de 4.200 vagasnBld vamos demolir e implodir o prédio, ele
um espaco publico importante e muito bem localiz&éwte de toda a estrutura é aproveitavel.
Queremos utilizar essa parte para gerar uma cpdblea para aproximadamente 800 a mil
detentos provisorios. Nés precisariamos de maisauoal vagas, que vamos procurar construir no
entorno de Porto Alegre, de onde vem grande pad@genados, para podermos acabar com o
problema do Central.

JC - Qual é o investimento destinado a seguranigiicaino orcamento do Estado?

Michels - Em 2011, temos R$ 2,02 bilhdes, incluigdstos com pessoal. Para investimentos resta
muito pouco. Na Superintendéncia dos Servi¢os &wridrios (Susepe), por exemplo, o
investimento neste ano é de R$ 46 milhdes para alergeracdo de vagas. Com isso, ndo vamos
atender nem ao Presidio Central. Logicamente ireatras de recursos federais, sé nao tenho uma



previsdo de quando teremos a solugéo para o Cedtaaamento total para a Susepe é de R$ 344
milhdes, 95% destinado para custeio — pessoalligaswiaturas e outras necessidades. Restando
apenas R$ 46 milhdes para investimentos.

JC - E a questéo dos presidios que estdo tempugaria com as obras suspensas?

Michels - Isto esta embargado judicialmente e geg for a decisdo tomada nao havera recurso
orcamentario. O valor orcamentario da Susepe de gaf obras era de aproximadamente R$ 65
milhdes, portanto, menos da metade dos R$ 150 eslhécessarios. E este valor em dezembro,
inclusive, foi realocado para outro fim, que ainda se sabe qual. Mesmo que adotassemos essa
proposta, e nds ndo adotariamos porque ela é nardoe geraria menos de trés mil vagas,
pretendemos gerar com esse valor cerca de setagais.

JC - E onde estaria a solucao para o enfrentandentaminalidade?

Michels — Envolver-se no combate as causas do®sriAs instituicoes de seguranca publica tém
gue comecar a se envolver nisso. Foi a grande ¢gadovdo nosso governador, quando ministro da
Justica, pensando em ajudar os estados na questéionghalidade. O ministério triplicou o
orcamento com a criacdo do Programa Nacional der&ega Publica com Cidadania (Pronasci),
uma instituicdo que esta se organizando em tod@silBe comeca a investir e atuar em outras
areas, sem perder o foco na seguranca. O progliama geombater a criminalidade nas regides
mais violentas e, aqui no Estado, estamos indaamals fundo com a formulacdo do Programa
Estadual de Seguranca com Cidadania (Proesci).dtbn da secretaria vai aparelhar e
instrumentalizar este programa. NOs vamos mape&gases mais violentas do Estado, algumas
com trabalho do Pronasci, e queremos equipar lesi@is com uma acao transversal com as
secretarias da Saude, da Educacéao, do Esporteadalfio e da A¢do Social, para que tentem uma
politica para diminuir os indices de criminalidade.

JC - A tao sonhada questdo do aumento da remunetag®rofissionais da seguranca, o senhor vé
alguma solucéo?

Michels - Seria prematura qualquer analise. O quie e constatar é que, hoje, os servidores da
area contam em todo o Pais com uma ajuda de ceif®@ 400,00 em seu orgamento. A condi¢ao
para que o policial receba este valor € que ekedata formacao especifica para sua funcéo. A
politica de reajuste que pretendemos implemendar paulatinamente, ir melhorando a questao
salarial. Agora, devemos ter cautela e respeitpacgdade orcamentaria e a receita do Estado.
JC - A parceria entre governo estadual e fede¢aa ponto facilita o seu trabalho?

Michels - E importante destacar que o fato de eegmdor ter sido ministro da Justica e
participado do governo federal nos Ultimos oitosaeaidencia um cenario favoravel para a nossa
pasta. Além disso, ha o fato de eu ter trabalhaddapartamento Penitenciario Nacional (Depen),
dentro do ministério, participando das discuss@Rrdnasci. E importante o conhecimento que
adquiri. Seguramente isso vai reverter positivameata o Rio Grande do Sul.

JC - Qual é a regido do Estado que merece um auidads especifico por parte da seguranca?
Michels - A Regiao Metropolitana e a regidao de @axio Sul, que esta se tornando um polo
violento. Estas duas areas devem ser tratadas esratencao.

JC - Ha algum plano preventivo para que outra®esgndo se tornem polos de violéncia? Existe
alguma medida, por exemplo, programada para acegd&io Grande, que passa por uma fase de
crescimento econémico?

Michels - E um municipio que ja esta apresentamdblemas diferenciados de criminalidade. E um
local que esta em desenvolvimento, muitas pessmapara 14, porém, nem todas conseguem
emprego. E este processo que nés vamos enfreetzrtBr é quase impossivel, mas devemos
minimizar com as politicas do Proesci.

JC - Como o senhor vé o trabalho de integracapaésas no Rio Grande do Sul?

Michels - E indispenséavel para o Proesci que oagrra aproximacio em todas as esferas. Sem a
integracdo das policias, o programa que esta semplantado ndo tera muitas chances de sucesso.
As policias locais, através dos comandos e dagshekvem estar plenamente integradas e
compactuadas com esta ideia e com esta propostab&ho deve ser realizado em equipe.



Acredito que vamos compor muito bem os diversaxegtda seguranca publica do Estado, pois 0os
chefes sdo pessoas jovens com boa visdo do camdaio
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Correios mudam regra para trocar chefias

A pedido de Dilma, direcéo da estatal permitira sgridores de outros 0rgaos possam ter cargos
de comando

"Nao existe motivacao técnica que sustente essalaiediz Luiz Menezes; empresa nega
aparelhamento pelo PT

A pedido da presidente Dilma Rousseff, a direc&Carreios mudou seu estatuto para permitir
gue funcionarios concursados de outros 6rgaos postar na estatal em cargos que até entdo
eram exclusivos de servidores da empresa.

A alteracdo depende ainda de decreto presidengeiog criticas entre representantes dos
trabalhadores. Segundo eles, a medida pode resalegrarelhamento politico dos Correios pelo
PT, hoje no comando da estatal.

Um atrativo dos Correios € o salario. Como a engpégsiblica de direito privado, ndo ha teto
como o funcionalismo. O vencimento de um diretagzha R$ 33 mil.

O servidor cedido a estatal podera escolher o guganhar: receber os vencimentos de seu
emprego de origem mais uma comissao de 60% sola®ioou optar pelo salario da empresa.
Cargos como superintendente-executivo, chefe dardepento e diretor regional, ligados a
diretoria geral, poderéo ser ocupados por senddideeoutros orgaos federais das administracdes
direta e indireta.

Nas vagas sem vinculacao direta com a diretoriautix@ sera permitido requisitar funcionérios
concursados de Estados e municipios.

Atualmente, apenas o presidente e os seis diralosee€orreios, que passarao a ser classificados
como vice-presidentes, podem ser de fora do qudalemnpresa. Cada diretor tem ainda direito de
contratar um assessor de fora da estatal.

"A mudanca € para permitir o aparelhamento da esapMo existe hoje motivacao técnica que
sustente essa medida", diz Luiz Alberto Menezessigente da Associacao dos Profissionais de
Nivel Superior, Técnico e Médio dos Correios.

O presidente dos Correios, Wagner Pinheiro, digsglléa que a cessdo é apenas uma possibilidade
gue foi aberta em meio a outras mudancas no estatut

Elas visam, segundo ele, fortalecer a empresaueseg que ja € adotado por Petrobras, Banco do
Brasil e Caixa Econémica Federal.

"O objetivo ndo é esse [aparelhamento]. Vamos titaaiealhadores com preparo profissional em
casos especificos. O governo quer fortalecer ose(osr”

O Banco do Brasil informou a Folha, no entanto, apenas a alta direcdo da empresa -sdo nove
cargos- pode ser chamado de fora do quadro do banco

Mais uma outra medida capitaneada pela direcA&€doeios foi a alteracdo do manual de pessoal
da empresa. O documento definia critérios paraagagpde funcdes de chefia.

O novo comando da empresa passou a admitir tambémuglquer funcionario seja promovido
sem critérios especificos.

EMPRESA AEREA

Outra mudanca ja feita no estatuto permitira & esgser sécia ou adquirir uma empresa de
logistica -0 que podera resolver o gargalo do parte de carga aérea.

Hoje, sdo poucas as empresas aéreas no pais quedage tipo de servico. No ano passado, foram
registrados varios problemas de atraso na entgardespondéncia no ano passado.

Uma das hipoteses € os Correios terem uma emp#esa @ara atender especificamente sua
demanda”.

FOLHA DE SP



Sindicato coloca disponivel programa para denuncieontra assédio moral

O programa para denuncias contra atos de assedab @sta disponivel desde a ultima quinta-feira
(27), no site do sindicateww.spbancarios.com.bA conquista foi formalizada com a assinatura
do acordo aditivo a Convencéo Coletiva de Trabahtre representantes do Sindicato e bancos, na
guarta-feira (26).

No programa os bancos Bradesco, Ital, Santand®&CHGSitibank, Votorantim, Safra, BIC Banco

e Caixa Econdmica Federal se comprometem a apuid@raincias e tomar providéncias caso o
problema seja constatado.

"A partir de agora os bancarios poderao fazer armga e os bancos terdo prazo para apurar e
tomar providéncias. Mais um passo foi dado pardanat o ambiente de trabalho”, afirma
Juvandia Moreira, presidente do Sindicato.

Para fazer a denuncia é necessario que o baneddertifique para que o sindicato possa dar o
devido retorno ao trabalhador. O sigilo serd mangid Sindicato tera prazo de dez dias Uteis para
apresentar a denuncia ao banco.

Fenaban, Sindicato e Contraf - Confederacéo NactwsaTrabalhadores do Ramo Financeiro
fardo avaliacdo semestral do programa, com a apegs® de dados estatisticos setoriais, devendo
ser criados indicadores que avaliem o desempenho.

"Assim todos ganham. Resolver esse problema é laoags trabalhadores e para o banco",
completa Juvandia.

O acordo de combate ao assédio é uma das principaisiistas da categoria na Campanha
Nacional Unificada 2010. A pratica compromete &neoe a saude do trabalhador, levando-o muitas
vezes a depressao. (Fonte: Portal Gestéo Sindical)

DIAP

Rendimento médio do trabalhador é o maior desde 268Qindica IBGE

Em 2010, o rendimento médio mensal habitual démlinadores apresentou a maior média desde
2003, ficando em R$ 1.490,61, segundo apontou@uBasMensal de Emprego divulgada pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e EstatisticaGB) na ultima quinta-feira (27).

O resultado do ano representa um ganho de 3,8%mpacacdo com 2009 e de 19% sobre 2003,
conforme informou o levantamento.

Em dezembro do ano passado, o salario médio fitcoR® 1.515,10, registrando um recuo de 0,7%
em relacdo a novembro e aumentou 5,9% sobre o masriooio de 2009.

Em 2010, Porto Alegre registrou a menor taxa derdpsego entre as seis regides metropolitanas
pesquisadas pelo IBGE. No ano, o indice ficou ema&#tenor taxa da série historica da Pesquisa
Mensal de Emprego, que teve inicio em 2002. Ng paissiderando as sete regides, a desocupacao
encerrou 2010 em 5,3%.

Em seguida, aparece a regiao de Belo Horizonteregistrou taxa de 4,3% em dezembro de 2010,
também a mais baixa em oito anos, segundo levantarde instituto. Ainda abaixo da média
nacional esta o Rio de Janeiro, cujo indice doaamerior ficou em 4,9%, o mesmo registrado em
novembro.

O desemprego em Séao Paulo registrou a mesma texalyasileira, 5,3%. Acima da média
ficaram Recife, cujo indice fechou em 6,9% e Salvacbm taxa de 8,4%. Embora mais altas, as
taxas ainda sé&o as mais baixas desde o iniciaigahsstorica.

No pais

Com o resultado do ultimo més de 2010, a médiaxiade desemprego no ano ficou em 6,7%. De
acordo com o IBGE, € a menor taxa média de 12 nussseérie historica e menor que a observada
em 2009 (8,1%). Em 2003, a taxa meédia de desocopaedle 12,4%.

Em dezembro houve, segundo o IBGE, reducéo de 8% sovembro no contingente de
desocupados (1,3 milhdo) nessas regides. Na cogdpacam um ano antes, a queda foi mais
drastica, de 21,4%.



No ano de 2010, os desocupados somaram, em médiajlido de pessoas, 15% a menos que em
2009 e 39% a menos que em 2003, de acordo contitoitims

A populacdo ocupada em dezembro somou 22,5 mitt&egessoas, mesmo namero de novembro,
e cresceu 2,9% no confronto com dezembro de 2009.

Os dados da pesquisa apontam um total de 10,5emniliétrabalhadores com carteira assinada no
setor privado em dezembro, nimero estavel em eklag@vembro e 8,1% superior frente a
dezembro de 2009. (Fonte: G1)

DIAP

Mentalidade escravista impede aprovacao da PEC 438/ no Congresso

A mentalidade escravagista ainda presente em c&toses da elite politica brasileira é o que
impede a aprovacédo de medidas para a erradicagéabatho semelhante ao de escravo no Brasil.
A avaliacao é do presidente da Frente Nacionalpekdicacdo do Trabalho Escravo, senador José
Nery (PSOL-PA), que defende a aprovacéo, pelo @ssgr da proposta de emenda a constituicdo
gue permite confiscar terras em que houver essaléprabalho (PEC 438/01).

A chamada "PEC do trabalho escravo" é um dos tda&egunda Semana Nacional contra o
Trabalho Escravo, que discutird o assunto em pelwomsete estados até a proxima quinta-feira
(3), quando a Frente Parlamentar Mista e a FreatéoNal pela Erradicacao do Trabalho Escravo
realizardo reunido no Senado.

Na abertura do encontro, nesta quinta-feira (27),%n, na sede do Centro de Defesa da Vida e dos
Direitos Humanos (CDVDH), em Acailandia (MA), f@iricado o Atlas Politico-Juridico do
Trabalho Escravo Contemporaneo no Maranhéo.

Na opinido do senador, alguns politicos e empresaéio agronegocio consideram mais importante
o lucro obtido com suas atividades do que o respeitignidade humana.

"Sao0 setores que colocam como prioritarias as saeé@ndmicas. A nossa luta pela erradicacao do
trabalho escravo no pais se da por raz6es humasfitatisse o senador em entrevista a Agéncia
Senado.

Para

A maior incidéncia da utilizacdo de trabalhadomascendicdes similares a de escravo € registrada
no Para, segundo informou José Nery. Em seguidaogéestados do Maranhdo, Tocantins e Piaui.
O Maranhé&o, como destacou o senador, lidera odoneato desse tipo de mao de obra, uma vez
gue a maioria dos trabalhadores resgatados pelistétiio do Trabalho é oriunda deste estado,
seguidos pelos originarios do Piaui.

José Nery disse esperar que, na legislatura gmécseem 2 de fevereiro, as bancadas do
Congresso Nacional estimulem o debate sobre o t@sswologuem como prioritaria a aprovacao
da PEC do trabalho escravo.

Apesar de nédo integrar o Congresso na proximaaggia, ele afirmou que vai continuar se
dedicando ao combate ao trabalho escravo.

"E um compromisso de vida. Abracei a causa no Rapgcialmente em Abaetetuba, ou em
qgualguer lugar em que for chamado a contribuirgamzar debates e ampliar a discusséo do tema,
até podermos testemunhar o fim do trabalho escra\Brasil”, afirmou Nery. (Fonte: Agéncia
Senado)

DIAP

STJ e TST iniciam ano judiciario com atenc¢des voltias para questdes internas

Débora Zampier

Reporter da Agéncia Brasil

Brasilia - Os ministros do Superior Tribunal detiéas(STJ) e do Tribunal Superior do Trabalho
(TST) voltam a julgar questdes importantes paraadéo a partir de hoje (1°). Mas nas duas cortes
pendéncias internas devem desviar a atencao da g@yulgamentos no inicio do ano.



Os ministros do TST voltam ao trabalho sem um pi@sidente para o proximo biénio. O ministro
eleito para o cargo, Carlos Alberto Reis de Paalaynciou no inicio do ano. No texto de apenas
guatro linhas entregue ao ministro Milton de Molranca, presidente do TST, o ministro Carlos
Alberto apresenta sua renuncia “por razées quewpamnente serdo explicitadas”. Assim, novas
eleicbes devem ser feitas e a posse da nova @re&ré no inicio de margo.

Ja o STJ definira, no dia 9 de fevereiro, as tséad triplices de onde sairdo os nomes para ocupar
as trés vagas no tribunal destinadas a advoca@acdlha cabe a presidenta Dilma Rousseff, e os
candidatos ainda devem passar por uma sabatinanaal&. A definicdo colocara fim a uma
polémica na escolha dos ministros que se arrasted907, com a devolucao de listas sugeridas
pela Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).

Além das questdes internas, 0 STJ comeca o aranfiliigtemas como a unido estavel entre pessoas
do mesmo sexo e a possibilidade de reconhecimerdoas unides estaveis simultaneas. Tambéem
julga quais sdo as provas legitimas para caraateizmbriaguez de um motorista e se € possivel
deixar em liberdade pessoas acusadas de apolodiiagss.

A necessidade de fiador para a concessao de cestiitdantil do Programa de Financiamento
Estudantil (Fies) e a responsabilidade por tal@esh@que extraviados apds o encerramento de
contas também pautardo o tribunal. Na area cripisaministros julgardo os envolvidos na
Operacao Castelo de Areia, da Policia Federahssassinato de um casal em Alphaville (SP),
cujos autores seriam a propria filha e o genro.

AGENCIA BRASIL

O sindicato unico tunisiano se converte em eixo daudanca politica

A Unido Geral dos Trabalhadores de Tunisia (UGE&V)U a voz cantante na remodelacéo do
Governo interino, mesmo sem tirar o olho por untainte sequer dos protestos populares. Porque
foi a reacdo das ruas que fez com que trés migidtvsindicato abandonassem o Executivo
formado no dia 17 de janeiro. Nao chegaram a exercseus cargos, e ontem [sexta-feira passada]
anunciaram que também nao fardo parte do novo @abimtalmente expurgado dos ministros que
militaram no Reagrupamento Constitucional DemocoatRCD), o partido do fugido ditador Zine

El Abidine Ben Ali.

A reportagem é de Juan Miguel Mufioz e esta puldicadjornal espanhol El Pais, 28-01-2011. A
traducéo é do Cepat.

Apesar da sua renuncia em participar do Goverhl; &T apoiou o primeiro-ministro, Mohamed
Ghanuchi, Unico ex-membro do RCD que permanecemaago. A central, que aposta na
estabilidade politica, arrisca-se nesta apostaugaag palavras de ordem gritadas nas ruas contra
Ghanuchi ndo amainam.

Convém saber o que aconteceu durante a décadaecsenyiu a Ben Ali. S8o0 muitos 0s anos que a
UGTT obedeceu submissamente ao regime, por maisanpwecasse alguma greve num ou noutro
lugar, e muito pouco o que conseguiu em benefiasotihbalhadores ou camponeses, desprezados
por altos funcionarios e ministros, e humilhad@shaje inclusive por dirigentes da oposi¢ao que se
dizem progressistas. Na Tunisia, os aposentado®mépensao, os salarios beiram a esmola e um
milhdo de pessoas academicamente bem formadaspapara o exilio por falta de perspectivas

de trabalho.

A UGTT tentou tirar proveito da revolta contra B&ln Na pequena praca de Mohamed Ali

Hammi — fundador da central —, que acolhe a sua sednecou na manha de 14 de janeiro a
manifestacdo que acabou por derrubar o presidémentral conta com meio milhdo de
sindicalizados, mas nessa praga se reuniram naosneampresarios e executivos que assalariados
para apoiar a revolucéo surgida na miseravel reagéicola do centro da Tunisia.

Parece pouco provavel que grande parte dos tuas@redecerdo as consignas politicas da UGTT
porque sua aposta no contestado Ghanuchi é sunmaarestada. E também seus chamamentos a
calma institucional. “N&éo € o momento de expulsadicetores de organismos publicos porque é
preciso preservar a estabilidade”, explicava ngatégira passada a este jornal o secretario-geral



adjunto, Abed Briki. Foram palavra que vieram taRigrque sdo muitos os altos funcionarios que
nao apareceram em seus locais de trabalho, com tnia de seus subordinados. Na quinta-feira
passada, dia de greve geral — ndo seguida pelacom@em pelo transporte publico ou privado —,
pessoal do Ministério da Saude, assessores fistads-mudos, professores e entidades de toda
espécie exigiam a formacgao de seus proprios stoedicA maioria daqueles que protestam ndo o
faz animada pela UGTT.

Muitos cidad@os acorrem ao estrangeiro para exgicas lamentaveis condi¢des de trabalho. Safe
Mougou é professora de inglés. Mas, seu lugarcestdado porque ela ndo péde pagar ao
funcionario corrupto os 4.000 euros exigidos. “@dgiato sempre esteve muito vinculado ao poder.
Seu secretario-geral, Abdelsalam Jerad, nunca adatar decisdes durante o regime de Ben Ali.
Jerad também deveria passar pela comisséo queigarésa corrupgao”, sentenciou Mougou.
Diante do panorama de anarquia institucional, cadse arranja como pode. Durante os caoticos
dias que se seguiram a fuga de Ben Ali, os viziminganizaram a defesa de seus bairros dos
ataques de gente leal ao regime e da policia 4sidinternacional denunciou que os agentes
dispararam para matar manifestantes que fugiamgem® em varios povoados e cidades das
regioes de Susa e Siliana, uma vez fugidas asidadies, a populacdo se organiza para escolher
novos o6rgaos administrativos. Declaram sua perempicusa ao primeiro-ministro, sem prestar
atencao a um desacreditado sindicato.

IHU

Loja City Lar , gigante do setor de eletrodomésticoé condenada por assédio moral
A City Lar usava meios vexatdrios para estimulareslores , com cartazes nas paredes da sala

com dizeres “sou bola murcha”, “ndo tenho amormaess filhos”, “sou um rasgador de dinheiro”

A 12 Vara do Trabalho de Rio Branco(AC) condenautemnca-feira (26), a Loja City Lar a pagar
indenizacao por assédio moral a ex-vendedora, @épagamento de diferencas salariais apos
comprovacéao de folha paralela.

De acordo a sentenca trabalhista a empresa udlimgios vexatorios para estimular os vendedores
a atingirem metas, com cartazes nas paredes ddesedanidoes com dizeres “sou bola murcha”,
“nao tenho amor aos meus filhos”, “sou um rasgaeadinheiro” etc, diante disso o magistrado
condenou a empresa a pagar R$15 mil por danossnorai

A empresa alegou em audiéncia que os cartazes &fnaados inicialmente pelos préprios
vendedores como “brincadeira”, porém a loja instttoalizou a ideia 0 que levou a sua condenagéo
por dano moral, inclusive coletivo. Desta decisadacabe recurso para o TRT.

TUDO RONDONIA

Ex-funcionario dos Correios de AL é condenado pore&bsvio

Luciano Azarias Barbosa, 50, obteve na quinta-feéissada (27), em sessao de julgamento da 12
Turma do Tribunal Regional Federal da 52 Regiad8)fabeas corpus concessivo da progressao
do regime de prisdo semiaberto para o aberto. @adpefoi condenado a 6 anos, 1 més e 10 dias de
reclusdo, em regime semi-aberto, pelo crime delggc(subtracdo de valores pertencentes a
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - EBEL3)pressao de documento.

Luciano Azarias era chefe da EBCT no municipioatamataia (AL). Nos dias 29 e 30 de
setembro de 1999 deixou de enviar a central daegams malotes de dinheiro arrecadado e de
prestar informacdes a respeito do movimento finamesadministrativo daquela agéncia,
subtraindo R$ 1,5 mil, no primeiro dia, e R$ 1,9 mio segundo. Em 03 de margo de 2000, voltou
a praticar o crime, agora subtraindo a quantia%i&,B mil.

Condenado a recluséo e pena de multa no valor &aR8il, Luciano Azarias cumpriu 10 meses e
20 dias de prisado na Col6énia Agroindustrial Saonlaedo, em Maceid (AL), no periodo de 07 de
novembro de 2007 a 26 de setembro de 2008. Nestaodgoverno de Alagoas decidiu desativar o



presidio, o que levou o juiz das Execuc¢des Peraisieeder o beneficio da prisdo em regime
aberto para todos os presos que ali se encontraadmalgumas condicoes.

Quando o representante comercial requereu a peEgrésgal do regime prisional, com a finalidade
de regularizar sua documentacéao, o Juizo Fedei@ \dara Federal de Alagoas néo so indeferiu o
pedido como decretou a prisdo do apenado, quegacemtrava cumprindo o restante da pena em
casa (sob restricdes legais, como se apresentstigajperiodicamente e ndo se ausentar do estado
sem autorizacao judicial). Alegou o magistrado faldgue o preso ndo havia cumprido a principal
exigéncia da Lei de Execucéo Penal (Lei n° 10.72ffara obtencdo do beneficio: o cumprimento
de 1/6 da pena.

Intimado a se pronunciar sobre o caso, o Ministediblico Federal (MPF), recomendou que o
preso cumprisse o restante da pena no presidimtasgador Luiz de Oliveira e Sousa.
Inconformado, o advogado de Luciano Azarias, inquetrabeas corpus nesta Corte, com o objetivo
de obter a progresséo do regime de prisdo do m#ue;lsob a justificativa de que ele cumpriu
todas as determinacdes impostas pelo Juizo Estadual

“N&o parece razoavel que o paciente venha a nowarseninternado depois de ter cumprido as
determinacdes do Juizo da Execucdes Estaduaisyd@mteembém noticia nos autos que possui
ocupacao licita, o que demonstra o cumprimentindéidade legal do instituto da progressao, a
reintegracdo do apenado ao meio social”, afirmeelaior do habeas corpus concedido,
desembargador federal convocado Bruno Leonardo Ga@wra.

ALAGOAS 24H

Negociacao coletiva ndo pode suprimir horas gastas percurso para o trabalho

E possivel, coletivamente, negociar e fixar umaregiva diaria, semanal ou mensal de horas
referente ao tempo despendido no percurso da nesad&o local de trabalho. A negociacao
coletiva ndo pode, contudo, suprimir o direito asak gastas no percurso, decidiu o TST (Tribunal
Superior do Trabalho).

A 62 Turma do TST reformou a deciséo regional erdghou o retorno do processo a Vara do
Trabalho de origem, para que seja apurada a qadetide horas in itinere gastas por um
empregado da empresa Safi Brasil Energia S.A.litack no Mato Grosso do Sul.]

O TRT do Estado (Tribunal Regional do Trabalho 48Regidao) manteve a sentencga que indeferiu
o pedido do trabalhador para receber as horasatites do periodo de maio de 2008 a abril de
2009, por verificar que havia convencao coletinaielando a parcela. O TRT julgou valida a
convencao, considerando que nao se tratava deodirdisponivel e que deveria ser respeitada a
vontade das partes. A decisdo levou também em goeta sindicato havia conquistado outros
beneficios para a categoria, elencados na clagselauprimia as horas itinerantes.

O ministro Mauricio Godinho Delgado, relator doueso de revista no TST, explicou que a
flexibilizacdo quanto as horas in itinere por maégonorma coletiva era valida até junho de 2001,
guando veio a lei 10.243/01. Segundo o relatomdoaao existia lei imperativa, mas simples
entendimento jurisprudencial, a flexibilizacdo anapla. No entanto, com o surgimento da lei,
acrescentando dispositivos ao artigo 58 da CLT ¢Glnhacado das Leis do Trabalho), ndo hd como
suprimir o direito. O relator esclareceu que aspmidéncia do TST firmou entendimento no
sentido de que, em relacéo as horas itinerantgmsgivel & negociacao coletiva estipular um
montante estimativo de horas diarias, semanaisemsais, pacificando a controveérsia,
principalmente em virtude de o préprio legisladorinstituido poderes maiores a negociacéo
coletiva neste especifico tema”. No entanto, frisaainistro Godinho Delgado, “nédo € viavel a
negociagao coletiva suprimir o direito, porém agdnar-lhe o montante numérico”.

A 62 Turma acompanhou o voto do relator e deu premnto para condenar a empresa a pagar ao
trabalhador as horas in itinere.

ULTIMA INSTANCIA



PEC assegura repasse de contribui¢do sindical a ¢exs

Em andlise na Camara, a Proposta de Emenda a Qmdsti(PEC) 531/10 assegura o recebimento,
pelas centrais sindicais, de parte da arrecadagada pelas contribuicdes sindicais.

Os autores da proposta, deputados Flavio Dino (#Baniel Almeida (BA), ambos do PCdoB,
informam que o objetivo € evitar que dispositivoportantes para o custeio da atividade
desenvolvida pelas centrais sindicais sejam detdarenconstitucionais.

Eles estéo preocupados com a Acao Direta de Intuamehalidade (ADI) 4067, ajuizada em 2008.
A ADI questiona dispositivos da L&1L.648/08 que ndo s6 reconheceu formalmente as centrais
sindicais como também as tornou credoras de 10ptatiuto arrecadado pela contribuicéo sindical
dos empregados.

O argumento utilizado na ADI: o artigo 149 da Cduogtao restringe a contribui¢cao sindical ao
ambito de interesse das categorias profissiorstis ,emtendido de forma restrita e, portanto,
excluindo a atuacao das centrais sindicais.

Sem beneficio

A ADI cita ainda o artigo 8° da Constituicdo, qae,estabelecer a contribuicao sindical, é
especifico e ndo prevé o beneficio as centraiscsiisd

Daniel Almeida lembrou que, "embora ainda néo tesitha concluido o julgamento da ADI 4067,
em sessao de julgamento de 24 de junho de 20@Msaiginistros do Supremo Tribunal Federal ja
apresentaram suas opinides e, até 0 momento, aian@ononstrou simpatia a tese de que as
centrais sindicais ndo devem fazer jus ao crédimbelecido pela Lei 11.648".

Ele argumenta ainda que as centrais sindicaissgéiiam no contexto politico nacional para
constituir um novo modelo de atuacao sindical, remg® amarras trazidas pelo critério
organizacional, que, entende o deputado, estaackntio conceito de categoria e traz algumas
defasagens.

"Diante da importancia e do alcance da atuaca@mdesgidades, € inevitavel que necessitem de
verbas para manter seu nivel e expandir sua qdalidara tanto, constitui importante fonte de
receitas a contribuicdo sindical”, completou.

Tramitag&o

A PEC sera arquivada pela Mesa DiretoraA Mesa @iaet a responsavel pela direcdo dos
trabalhos legislativos e dos servicos administostida Camara. Ela é composta pelo presidente da
Casa, por dois vice-presidentes e por quatro sewetalém dos suplentes de secretarios. Cada
secretario tem atribuic6es especificas, como agtramio pessoal da Camara (1° secretario),
providenciar passaportes diplomaticos para os ddpsat(2°), controlar o fornecimento de
passagens aéreas (3°) e administrar os iméveimhais (4°). no dia 1° de fevereiro, em razao do
fim da legislaturaEspaco de tempo durante o qubdgisladores exercem seu poder. No Brasil, a
duracéo da legislatura é de quatro anos. . Por@m © autor foi reeleito, ele - assim como
qgualquer um dos 171 apoiadores - podera desartpinesse caso, a admissibilidadeExame
preliminar feito pela Comisséo de Constituicdo®ida e de Cidadania sobre a constitucionalidade
de uma proposta de emenda a Constituicdo (PECLAeRamina se a proposta fere uma clausula
pétrea da Constituicdo, se estéa redigida de acmnaloa técnica correta e ndo fere principios
orcamentarios. Se for aprovada nessa fase, a paoggE® encaminhada a uma comissao especial
gue sera criada especificamente para analisa-far $ensiderada inconstitucional, a proposta sera
arquivada. da proposta sera analisada pela Comidss@onstituicédo e Justica e de Cidadania
(CCJ). Caso seja aprovada, a PEC sera examinadangoctomissdo especial criada
exclusivamente para esse fim. Depois, o0 texto gae&iser votado em dois turnos pelo Plenario.
AGENCIA BRASIL

VALE FERTILIZANTES: O LUCRO ACIMA DA SEGURANCA

Acidente por falta de investimento leva trabalhaalQITlI
Desde que a Vale do Rio Doce comprou a Ultraf@silcondicdes de trabalho, ja precarizadas apés
a privatizacdo, vem se deteriorando ainda mais &anprir orcamentos que garantem os polpudos



lucros, a empresa tem deixado os trabalhadoresat@iniformes, que, em uma industria
Petroquimica de Risco 3, é considerado EPI — Eqepéo de Protecao Individual e portanto
obrigatdrio.

A falta de reposicéo de pecas através da poligcastoque zero” tem feito a fabrica de Araucaria
operar com o sistema de prote¢cdo de alguns equipiastlesligados” ou “desviados”. Além de
irregular, isto compromete significativamente asdigdes requeridas pelos fabricantes.

Na terca-feira, dia 25/01/11, um acidente causati o execucao de uma solicitacéo de servigo
de 2008, e posteriormente encaminhada a CIPA ergfer irregularidade de guarda corpo,
conforme Norma Regulamentadora N°8, no setormoxarifado, ocasionou a queda de um
trabalhador deixando-o em estado grave.

A situagdo da seguranca esté se tornando insugérdrigada de emergéncia que é formada por
trabalhadores voluntarios € imprescindivel paramara seguranca da comunidade, meio ambiente
e da fabrica como um todo, esta se desconstituifmiins os membros declararam em abaixo-
assinado que apos o dia 07 de fevereiro ndo mas fparte da brigada de emergéncia devido ao
descaso da Ultrafertil/\VVale fertilizantes para aip€.

O sindicato vai levar tal situacdo a SRTE e ao $f@rio Publico para e agora pretende mobilizar
também os trabalhadores e comunidade para querasarpAO venha a operar sem a brigada de
emergéncia.

Sindiquimica-PR

TJIMS diz que novo horério traz mais beneficios quprejuizos

Em funcionamento ha pouco mais de quatro meseasy@horario de expediente do Poder
Judiciario Estadual comecou a vigorar em caratpemxental, excepcional e emergencial no dia 1°
de setembro de 2010. A medida foi necesséria, seguitribunal de Justica, em virtude da
situacdo economica e financeira do Estado, quetiarcTribunal de Justica a adotar medidas
restritivas, a fim de evitar que se ultrapassadsrite prudencial de gastos com pessoal.

O novo horario foi objeto de questionamento jurt&aF pela OAB/MS que pleiteia a

modificacdo da medida. No entanto, se ha pontoativeg que possam ser suscitados, fazendo se
uma analise técnica, de acordo com o TIMS, é forgoscluir que os beneficios alcancados séao
sumamente superiores aos eventuais transtorngsogsam ser sentidos pelos operadores do
direito.

Para se ter uma ideia, logo apés a implantacdoudiamga, destaca o TIMS, os resultados
comecaram a demonstrar que, na pratica, a concéatda forca de trabalho num anico periodo
trouxe vantagens para a administragdo da maquijustiga.

Relatorio que acompanhou a evolucéo dos trabajmsa que de setembro 2010 a janeiro de 2011
houve uma economia de mais de 1 milh&o e 100 a8 M pagamento de pessoal. Nesses cinco
meses foram economizados em torno de 460 mil ge@sntes eram gastos com o pagamento dos
servidores que cumpriam jornada em tempo integraiédia economizada com o pagamento pelo
trabalho noturno nos juizados foi de mais de 38#eais. Além disso foram reduzidos mais de 150
mil com o pagamento de substituicdes e outros 1b6am o pagamento de horas extras.

Sobre 0 acompanhamento da movimentacéo process i) H), a média de processos distribuidos
nos oito primeiro meses do ano foi de 32.952 ndeitb@s por més e julgados outros 23.596
processos. Com a alteracédo do expediente foreasetembro a dezembro de 2010 a média de
novos processos distribuidos ao més ficou em 25@8to ao numero de sentencgas, a média
ficou em 20.565 processos.

O comparativo aponta ainda que, antes da mudasteaaen em andamento uma média de 706.026
processos por més, e o numero de feitos em andamaehiziu para 700.890 com a mudanca do
horario de expediente do judiciério.

Forum de Campo Grande - No Forum da Capital, ses\vegsenciais como o Protocolo, o PAC
(Posto de Atendimento ao Cidadao) e o Cartorioribisdor mantiveram o atendimento matutino e
vespertino. Além disso, novas ferramentas on-limarh introduzidas, como a carga programada.



Estes servicos registraram grande diminuicdo nuateento de advogados e estagiarios no periodo
matutino, o que permitiu um melhor e mais rapigmdimento aos demais que procuram aqueles
setores.

Embora o servico de protocolo esteja funcionanodémn na parte da manha, a procura no periodo
matutino foi muito pequena. Ja no primeiro més ddanca, por exemplo, apenas 2% dos
documentos foram protocolados durante a manha.idrimao publico buscou o servi¢co no horario
da tarde, de modo que o préprio protocolo se cdrmenurante o novo expediente do judiciario. O
atendimento ocorreu em perfeita normalidade.

A Direcdo do Férum manteve-se atenta com consualfi@snais aos magistrados, servidores,
advogados, defensores publicos e promotores degusas quais as respostas sempre foram
positivas. Segundo consulta realizada com sensdiwd-6rum de Campo Grande, o destaque para
o turno unico deu-se, na maioria das respostasciidacao do gerenciamento com melhores
condic¢des para distribuicdo de tarefas e “dinandi@a¢razendo como reflexo uma produtividade

de melhor qualidade e ndo apenas de quantidade.

O juiz titular da 12 Vara Civel da Capital, VilsBertelli, aponta varios aspectos vantajosos do novo
horéario de expediente. Segundo ele, a forca daltrallos servidores concentrada em um unico
turno melhorou o fluxo das atividades e tambénodytividade. No modelo de horario integral,
explica o juiz, hd uma divisdo da forca, ou sefs servidores atuam no periodo matutino e outros
cinco a tarde, por exemplo.

Para atender em tempo integral o juiz defende eua greciso dobrar o nimero de servidores, isto
porque se trata de uma analise aritmética simplesgbservar que a conta nao bate:
independentemente de o funcionamento do poderiguidicer de 8 ou 10 horas ininterruptas a
jornada dos servidores, por lei, € de 6 horasadiari

Segundo acrescenta o juiz, se todos o0s servidst@s gabalhando em um anico horario, é possivel
dividir melhor as tarefas, por exemplo, ha quera fias atividades de cartério, dando andamento
aos tramites processuais e quem fique na parteeddimento ao publico. No caso de dois turnos,
necessariamente o servidor precisa dar uma pausaaarefas para auxiliar o publico que chega
ao balcdo de atendimento.

Na prética, o0 magistrado afirma que ndo recebdamagdes de advogados e partes sobre prejuizos
com o novo horario de expediente do judiciariotdara 12 Vara Civel como também em outras
Varas do Férum da Capital que o magistrado consaltiftulo de conhecimento.

Outro aspecto salientado pelo juiz é sobre a pnddatie dos magistrados em si. Para ele ndo ha
nem o que se mencionar nesse ponto, pois 0s juiaeveram o seus respectivos horarios de
trabalho inalterados, ou seja, aqueles que trabathantegralmente assim permaneceram.

MS NOTICIAS

Servidor efetivo ndo € excecao a regra do nepotismo

O Conselho Nacional de Justica (CNJ) reiterou, easdo do Plenério, a eficacia da Resolucédo 7
(art 2°,1), que considera pratica de nepotismoeragio de cargo em comissao por conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colaterglovwafinidade, até o terceiro grau no ambito da
jurisdicéo de cada tribunal ou juizo. Reafirmougdaj, que tais vedacgdes somente se afastam em
relacdo aos servidores admitidos por concurso guidi cargos efetivos, mas integrantes das
carreiras juridicas.

O Conselho reiterou 0 que afirma a resolugéo gmreter a consulta ( 0006945-
81.2010.2.00.0000) sobre o tema, solicitada por astvagada de Cuiaba (MT) que questionou a
situacao hipotética de servidora efetiva do quadroinistrativo do Ministério Publico e esposa de
um juiz de primeira instancia. A consulta procusaber se a referida servidora poderia exercer
cargo comissionado no Tribunal de Justica do Mats$» (TIJMT) e se, nos termos do que
estabelece a Resolucédo 7, seu caso estaria ineoidoas excecdes permitidas.

A Resolucéo 7 afirma que nédo é considerado cagepaismo a nomeacao ou designacao de
servidores que tenham magistrados como parentes¢c@ayos de comissao ou de funcao



gratificada quando se trata de servidores ocupadeteargo de provimento efetivo das carreiras
judiciarias, mas que sejam admitidos por concuddaigp. No caso em questao, o relator da
consulta, conselheiro Leomar Barros Amorim, destapee a situagdo da servidora ndo esta entre
as excecoes previstas no paragrafo Unico do &%iga Resolucdo 7 - ainda que seu marido esteja
exercendo suas fung¢des jurisdicionais na primestncia.

O relator destacou ainda, em seu voto, que dadeiios itens transcritos se vé que servidor efetivo
da area administrativa do quadro do Ministério Rokbhdo é equiparado ao servidor admitido por
concurso publico ocupante de cargo de provimeriivefda carreira judiciaria. Portanto, ndo esta
dentro da excecéo contida na resolucdo. O Pledér®@NJ respondeu a consulta nos termos do
voto do relator.

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA

De Sanctis deixa 62 Vara e assume vaga no TRF

Apds 20 anos e cinco meses como titular da 62 €eaminal de Sao Paulo, o juiz Fausto Martin De
Sanctis deixou, na sexta-feira, a primeira instdei Justica Federal rumo ao Tribunal Regional
Federal (TRF) da 32 Regido. Ele assume hoje o plestiesembargador da 52 Turma, que julga
recursos em acoes civeis e penais.

De Sanctis sai do comando de uma das mais atuartesbrasileiras especializadas em processos
relacionados a crimes do colarinho branco, conawvagem de dinheiro e os praticados contra o
sistema financeiro nacional. Deixa zerado o estoguacdes prontas para serem julgadas. "Estou
saindo da vara com uma certiddo negativa de pros@ssentenciar”, disse ao Valor. "Nao ha
passivo. H& pedidos de quebra de sigilo, mas ngerténca de mérito pendente."

Nos ultimos dias de trabalho na 62 Vara, De Saaptigveitou o recesso do Judiciario para concluir
alguns processos pendentes. Um deles foi a acab gdmerta contra a doleira Claudine Spiero, que
fez um acordo de delacédo premiada e teve o process@a ela separado dos demais, decorrentes
das operacoes Suica, Kaspar | e Kaspar Il, realizpéela Policia Federal (PF) entre 2006 e 2007
para investigar um suposto esquema de cambio gegalvendo a participacéo de representacdes
de bancos suicos no Brasil. Da mesma forma, julgouecurso em que os réus do processo gerado
pela Operacédo Satiagraha, realizada pela PF em@2o@&purar crimes financeiros supostamente
cometidos pelo banqueiro Daniel Dantas, dono dp&G@pportunity, pediam a transferéncia da
acao penal para outra vara judicial. A decisamspdssivel apds o julgamento de um recurso com
0 mesmo pedido no TRF, que ocorreu apenas em dezequiando a promog¢ao de De Sanctis ao
tribunal ja era dada como certa. O juiz mantevé®iara a acao principal decorrente da
Satiagraha, que sera julgada pelo seu sucessova§aana primeira instancia ainda nao foi aberta,
0 que deve ocorrer em breve. Pelas regras do dudjgpodem concorrer magistrados da primeira
instancia e o critério de escolha é a antiguidAtique isso ocorra, a 62 Vara fica a cargo do juiz
substituto Marcelo Costenaro Cavali.

No TRF, o desembargador De Sanctis passa a seadadijulgamento de recursos em processos
criminais e civeis - mas assume um passivo de dgracessos conclusos, ou seja, prontos para
serem decididos. "Vou continuar fazendo meu trabedim seriedade, empenho e dedicagao”,
afirmou o juiz, garantindo que continuara julgandacasos a partir de sua convicg¢ao, "com um
olho na lei, na Constituicao, e outro na realidsai=al”.

VALOR ECONOMICO

Correspondente tera regras mais rigidas, mas permaaera viavel

Governo quer melhorar condices de operacdes handdra das agéncias, mas nao pode impor
custos elevados para essa adaptacao

O governo federal prepara para breve uma revissioeggas para atuacao dos mais de 150 mil
correspondentes bancarios, que sdo agéncias @#soptotéricas, farmacias e qualquer outra loja
de varejo que ofereca servi¢gos bancarios, commpargas de faturas, por exemplo. Em algumas



cidades do Brasil, eles se multiplicaram a ponteedencontrar até cinco casas vizinhas oferecendo
credito rapido, como no centro de Macei6 (AL).

Preocupa o Banco Central o fato de profissionars c@acitacdo estarem na ponta de maior
evidéncia do setor bancario atualmente. O goveueo cpbrar maior qualificacéo e capacidade de
relacionamento desses correspondentes, mas naoogpoédos inviaveis, diz Sérgio Odilon, chefe
do Departamento de Normas do Sistema FinanceiBadoo Central.

“O correspondente bancéario € um modelo espetapatara incluséo financeira, mas todos os que
trabalham no mercado financeiro tém que ser cauhst” O problema é que essas mudancas
tornariam o custo operacional de um correspondsrteario muito similar ao custo de uma
agéncia, o que poderia torna-lo inviavel.

Todo custo vai para o spread

Qualguer exigéncia significa custos mais elevaegglica Odilon. “E isso tudo vai para o spread”,
diz. Spread é a taxa que cobra quem empresta epacagdo ao custo que o dinheiro tem para ele.
Quanto maior o spread, maior a taxa de juro palgatpeador do crédito.

No entanto, alguns bancos, por iniciativa progitegidiram nos ultimos anos divulgar cartilhas
sobre crédito pessoal, porque uma eventual evoldg@wadimpléncia por falta de conhecimento ou
incapacidade de pagamento complicaria ainda msitsagdo dos bancos. E esse o maior temor do
BC.

A revisdo das normas para atuagdo dos corresp@sdent inicio em demanda dos proprios
profissionais dos estabelecimentos de varejo qaefasses servicos bancarios. Eles reclamam,
por exemplo, do risco de mexer com grandes quatki@snheiro e ndo contar com as normas de
seguranca de um banco, como detector de metaggieas€a.

Além disso, esses funcionarios também pleiteiamesgmtatividade dos sindicatos dos bancarios,
considerados mais fortes do que os de outros sederearejo, ou mesmo dos funcionarios dos
correios. Alguns desses casos vao parar na Justica.

Para Fabio Moraes, diretor de Educacao Financaifeederacao Brasileira dos Bancos (Febraban)
€ normal que o sucesso de um sistema, como o pon@snte, seja acompanhado de maior
regulacéo e controles. O niumero de correspondbatezsrios cresce a ritmo de mais de um tergo
por ano.

Tempero na discussao

A revisdo das normas para os correspondentes @médapimentada pela perspectiva de licitacao
de um dos contratos mais cobicados do setor: odBRaostal, dos Correios. Segundo Wagner
Pinheiro, novo presidente dos Correios, nos progimeses devera ser chamada outra licitacdo.

A mudanca das normas, porém, pode ser determinaateondicdes do contrato, tanto para os
bancos concorrentes quanto para a Empresa de @oerdielégrafos (ECT). Alguns membros de
instituicbes bancarias passaram a considerar temeafadir uma licitacdo enquanto as regras estao
em revisao.

Em 2002, a primeira agéncia dos Correios passoestap servicos bancarios em Minas Gerais,
depois que o Bradesco ganhou a licitacdo e pasgsaras agéncias como ponto de contato com o
seu publico. O contrato permanece até hoje, ems#iseagéncias

Até entdo desacreditado, o contrato ndo teve codrama relevante e o Bradesco levou por ndo ter
apresentado oferta tédo baixa. Do lado dos CorrEo®g)ém foram poucas as expectativas com o
correspondente bancério nas agéncias. Sem praazagsdar a licitacdo, agora ela chega ao fim por
deciséao politica.

Desta vez, com o sucesso do modelo de negdcidsTalévera cobrar mais do vencedor do leildo,
tanto nos aspectos financeiros quanto em uso dgemaos Correios. O Banco Postal oferece
servicos de manutencdo de conta corrente e poupamgaestimos, cartdo de crédito, pagamento
de beneficios sociais e recebimento de contas.

ECONOMIA.IG



Sociedade, subsidio e BNDES

“A sociedade diz ao banco o que nao fazer; j&tabiinternos ou externos ao governo mostram o
gue fazer. O BNDES precisa de orientacao politeza ptender a interesses difusos, demanda
estruturada para priorizar cadeias criticas pat@senvolvimento, solu¢cbes para segmentos de
inovacao competitiva, cobranca para transparénaieakacoes estratégicas, inclusive nos critérios
socioambientais”, escreV®oberto Smeraldjornalista, diretor da OSCIP Amigos da Terra -
Amazonia Brasileira e autor do "Novo Manual de Neg® Sustentaveis”, em artigo publicado na
Folha de S. Paulo, 31-01-2011.

Eis o artigo.

Enfim pinta um debate sobre os subsidios do TesmBNDES (Banco Nacional de
Desenvolvimento Econdémico e Social). Mas é pousmcgedade precisa saber mais sobre o
conjunto do subsidio e discutir como o banco podinon atender ao interesse publico.

O BNDES se tornou um dos quatro maiores bancos de desemenito do mundo e triplicou seu
desembolso nos dltimos trés anos. E um fato aindagpcompreendido, no pais e no exterior.

Nos EUA, me mostraram como o BNDES ¢€ hoje o prada@gionista de toda a industria de
proteina animal daquele pais.

Ja na regido andina e na Africa, substitui os benualtilaterais. O subsidio do Tesouro -que o Ipea
(Instituto de Pesquisa Econ6mica Aplicada) estimaR& 21 bilhdes/ ano- turbina o processo, mas
€ adicional aqueles oriundos do Fundo de Amparbralmalhador e do compulsério do Banco
Central, que todos pagamos por meio de juros.

N&o é para ter medo de subsidio, se transpardyeie elirecionado. E o problema néo reside s6 no
banco: Congresso, governos locais, sociedade Thilyunais de Contas, academia e imprensa
ainda pouco contribuiram para definir o mandateatdaedade ao banco; ai surgem ldgicas e
conveniéncias politicas que fogem a compreensao.

A agéncia de classificacao de riscos Fitch aleata p crescente concentracao da carteira do banco
nos dez principais clientes, que ja atingiu 36,2%.

Tal concentracéo reflete uma politica, a de promoampedes brasileiros nos mercados globais.
Merece debate, bem como a de se envolver em emmpr@seorrentes, com implicito conflito de
interesse. Ou a de receber doa¢cbes da Noruegeeplamr emissdes de carbono, sem avaliar a
pegada de carbono de seus proprios investimerdan$o ® BNDES quanto 0s que as vezes 0
criticam se limitam a focar pros e contras de pogj@olémicos, deixando de analisar o custo de
oportunidade gerado pela priorizagédo de um setatetmmento de outro, ou de um segmento
dentro do mesmo setor.

No elétrico, jorra R$ 46 bilhdes em trés megausileaslto risco na Amazonia, preteridas por
bancos privados, e, no nuclear, sem comparar iefetie¢ e impacto de um investimento de igual
vulto na eficiéncia energética. Nem considera gerag@ biomassa, mesmo envolvido em peso na
cadeia da cana.

O banco segue investindo alto nos frigorificos, @misi¢cdes no exterior que estimulam a
concorréncia com nossa pecuaria, ainda de baixiwvalade média.

Enquanto isso, aqui ninguém investe na necessanisi¢do tecnologica e na superagdo dos grandes
passivos socioambientais da producao primaria,icoesl essenciais para ela se integrar de forma
sustentavel nas cadeias que deveriam interesg@mnao, grande acionista do segmento industrial.
Cadeias com alto poder indutor, como saneamerdestéatégicas. Longe de sonharmos com Copa
e Olimpiada sem esgoto, mesmo a meta de univensabevicos até 2024 implica investir, por ano,
pelo menos 8% do que o BNDES desembolsou em 201fdetade do subsidio do Tesouro. Pode-
se promover um pacto nacional para tanto?

N&o é para substituir a Caixa, e sim para sonm@ne@so investir em tecnologia para maior
produtividade dos recursos aplicados.

A sociedade diz ao banco o que nao fazer; ja lbisternos ou externos ao governo mostram o
que fazer. O BNDES precisa de orientacdo politasa ptender a interesses difusos, demanda
estruturada para priorizar cadeias criticas pat@senvolvimento, solu¢des para segmentos de



inovacdo competitiva, cobranca para transparénaiakacdes estratégicas, inclusive nos critérios
socioambientais.

Subsidios macicos e protagonismo internacionabtfws justificativas e oportunidades para
tanto.

Cooperativas devem ser alternativa de trabalho par& milhdes em 2011

As cooperativas e associa¢cfes devem servir commaliva de trabalho e renda para pelo menos 3
milhdes de pessoas neste ano. Mesmo com a quédiachisilo desemprego, empreendimentos da
chamada economia solidaria devem crescer em 26&dpar cada vez mais trabalhadores
interessados em patrticipar da gestédo de seus @sd@gocios.

A reportagem é de Vinicius Konchinski e publicagtapAgéncia Brasil, 29-01-2011.

A previsado é de Fabio José Bechara Sanchez, sezeedfunto da Secretaria Nacional de
Economia Solidaria (Senaes), ligada ao Ministéod thbalho. Segundo ele, dados preliminares de
um levantamento que esta sendo feito pela Senaasaapum aumento de quase 100% na
guantidade de pessoas ocupadas e também no nuenieiciativas de economia solidaria nos
altimos quatro anos.

Na ultima pesquisa sobre o tema organizada pelaeSeam 2007, existiam cerca de 22 mil
organizacgdes de trabalhadores coadministrando gdcite Essas organizagdes ocupavam
aproximadamente 1,6 milhdo de pessoas, principaémers estados do Rio Grande do Sul, Ceara e
da Bahia.

Ja em 2011, aléem dos 3 milhdes trabalhadores adeslnesses empreendimentos, a quantidade de
iniciativas deve chegar a 40 mil. “Parcialmentajgapra ver que a economia solidaria continua
crescendo quantitativamente e qualitativamente” Sadinchez.

Marcelo Khedi Gomes Rodrigues, secretario-gerd&elatral de Cooperativas e Empreendimentos
Solidarios (Unisol Brasil), confirma o crescimenioz também que o aumento ocorre em todo
pais, distribuido por varios os setores da economia

S6 a Unisol Brasil, que assessora a criacdo descatiyas, ja tem 700 organizagdes associadas, nos
27 estados brasileiros e divididas em dez ativistadie agricultura familiar a reciclagem; da
construcao civil ao artesanato; da confeccao aitipia.

“A economia solidaria esta crescendo muito, prialciiente em estados do Norte e Nordeste”,
complementa Rodrigues. “Primeiro, ela apareceu calisonativa ao desemprego, mas ja vemos
pessoas aderindo a organizagdes por opc¢éo, palitacreas perspectivas.”

Paulo Sérgio Rodrigues, de 35 anos, € um dos gfierjora economia solidaria. Ele € um dos
fundadores da Cooperativa Unido Ambiental e Artakiltofarrej, que faz coleta seletiva de lixo na
regido oeste de Sao Paulo. Ha menos de um anthratda em associacdo com outros catadores,
ele afirma que ndo pensa em voltar para o mercad@blalho formal.

“Ja fui convidado para trabalhar na construcad eiem transportadora”, conta Paulo. “Estou aqui
porque eu acho que vai dar certo. Alguns ja desistimas eu acredito”, destaca.

A Cooperativa Mofarrej surgiu com 35 catadoreduwmlenente, tem 22. Essas pessoas dividem as
tarefas de coletar, separar e vender lixo que pedeeaproveitado. Juntos, conseguem faturar mais
porque negociam um volume maior de material, seenrmediarios.

Segundo Paulo, os cooperados dividem os lucrodasbtle acordo com as horas trabalhadas,
independentemente da funcdo que cada um desemmecbaperativa. Hoje, eles ganham cerca de
R$ 600 por més — quantia acima do novo valor (d&4§ previsto no Orcamento para o salario
minimo — e bem mais do que conseguiriam ganhanisogi “Sem a cooperativa, a gente tirava uns
R$ 200 por més”, diz Paulo. “Aos poucos, as coisasmelhorando e a gente vai ganhando um
pouquinho mais

Petroquimica ainda parada
As atividades da construgdo da PetroquimicaSudp8)(Pontinuam paradas desde a ultima terca-
feira, quando os mais de 7 mil operarios — corgrdeoOdebrecht Engenharia Industrial,



responsavel pela construcdo do empreendimenteiaramn uma greve por melhores condi¢des de
salario e de trabalho. Dentre os pedidos, estaacati® 30% por periculosidade, melhoria dos
Equipamentos de Protecao Individual (EPIs), auméatealor do cartdo-alimentacao, ajuda de
custo e melhores de condi¢des dos alojamentomerakcao.

Ontem, trabalhadores, sindicato da categoria e @debparticiparam de uma mediacédo na
Superintendéncia Regional do Trabalho e Empred®edeambuco (SRTE-PE), mas até as 20h30
nenhum acordo havia sido fechado.

Segundo o Sindicato dos Trabalhadores nas IndsisiaiZonstrucéo de Estradas, Pavimentacéo e
Obras de Terraplenagem em Geral do Estado (Sinfegawm dos focos de reivindicacdo agora é
a melhoria dos equipamentos de protecéo e a elg@mwd®e um novo laudo de periculosidade da
area. “E preciso disponibilizar equipamentos deégpdn muito mais sofisticados. A temperatura é
muito elevada em alguns setores. Em outros, mesmas luvas disponibilizadas, se alguém levar
um choque corre sério risco de morte”, comentgpoesentante do Sintepav Eduardo Couceiro.

O pedido é também para que o vale-alimentacdo pasR8 80 para R$ 180 e haja uma ajuda de
custo de R$ 250 para quem mora nos alojamentos4®®RBara quem mora por conta propria, além
de 120 dias de estabilidade. “Nosso alojamentdP?entezinha, além de pequeno, tem sé dez
maquinas de lavar roupa para 1.500 homens. A cogneissima, as vezes vem até com bicho ou
esta crua”, protesta o eletricista carioca Edu&etoeira, 27 anos. Até um pedaco de carne do
almoco foi levada a SRTE-PE ontem. Muitos trabadhesl de fora do Estado alegam ainda que a
Odebrecht tem o costume de quebrar o contratomkriéncia de dois meses, “sujando” a carteira
de trabalho dos temporarios. A empresa informaayés de nota, que vai aguardar as definicdes
da Justica do Trabalho sobre os questionamentos.

Fonte: Jornal do Commercio

Obra em Suape tem greve de 7 mil trabalhadores

Construcédo de complexo petroquimico em Pernambatégparalisado desde terca-feira

Cerca de 7 mil trabalhadores ligados a Odebreopefiraria Industrial, no Complexo Industrial de
Suape (PE), estdo em greve desde a Ultima terga{f#és atuam no canteiro de obras do projeto
da Petroquimica Suape.

De acordo com o Sindicato dos Trabalhadores dasinds da Construcdo Pesada do Estado, entre
as reivindicacdes dos trabalhadores estéo o pagamiemadicional de 30% por periculosidade e
outros pontos especificos, como pedido de novaciatista e maquinas de lavar.

Representantes dos trabalhadores afirmaram gueegasiacées com a empresa, fecharam um pré-
acordo e devem voltar ao trabalho na proxima seayfmich.

A empresa, no entanto, afirmou que entrou nestaaieira com pedido de ilegalidade de greve a
Justica do Trabalho do municipio de Ipojuca e atpiarevolucéo do tramite legal.

ECONOMIA.IG

A novela da Odebrecht

A familia Gradin é sdcia do grupo ha 40 anos, ngasaaos controladores querem comprar sua
parte por US$ 1,5 bilhdo. O problema é: os Gradmauerem sair

Iniciada na primeira metade dos anos 1970, ao telomihamado “milagre econémico brasileiro”,
guando a Odebrecht ndo passava de uma empreemraloicoes regionais, limitada aos horizontes
da Bahia, a parceria entre as familias OdebreGmnadin resistiu e até se solidificou na virada do
século, quando o grupo baiano se viu vergastadarparséria crise de liquidez que quase o levou a
bancarrota.

Apontado como um dos cérebros da recuperacaosdivacdo e internacionalizagao do
conglomerado formado por 12 empresas, que atuasetares que vao da construcdo pesada,
passam pela petroquimica e chegam a exploracaetaidep, Victor Gradin, 78 anos, ndo apenas se
tornou 0 homem de confianca do nonagenario Norledbrecht, fundador do grupo, como se



transformou no segundo acionista individual da @elgtt, com uma participacao de 20,6% do seu
capital.

No entanto, essa alian¢ga bem-sucedida, que vimu sgmentada com o passar dos anos, se viu
abalada com a chegada das novas geracfes dasuhiléessfa posicdes de comando nos negocios.
Justamente quando a Odebrecht vive seu melhor moyeam operagdes em mais de 20 paises e
um faturamento que supera os R$ 40 bilhdes, ogasdiliados estdo em pé de guerra,
protagonizando uma novela que promete se estendatgum tempo.

Quem tomou a iniciativa de tornar publico o coofintre os dois clas, que vinha sendo
administrado com razoavel discricdo durante a ngace do ano passado, foram os Gradin,
incomodados com a decisao unilateral de Marceldf@dét, presidente e neto do fundador do
grupo, de exercer o direito de adquirir seu padetacoes.

Amparada, a primeira vista, no acordo de acion#a®debrecht, essa iniciativa foi rechacada
pelos Gradin, capitaneados por Bernardo, filho i#oY, e que até novembro de 2010 ocupou a
presidéncia da Braskem, a principal empresa da@deatf) justamente em decorréncia dos
desentendimentos com Marcelo. Pelo mesmo motivgudlj irméo mais novo de Bernardo,
deixou a presidéncia da Odebrecht Oleo e Gas, somenés.

O caminho escolhido pelos Gradin foi a via judichb dia 8 de dezembro, por intermédio de sua
holding, a Graal Participa¢cGes, deram entrada corpedido de arbitragem do conflito na 10a
Vara Civel de Salvador. Queriam discutir ndo aparmgsestdo da venda compulsoria das agdes
como a avaliacéo feita pelo banco Credit Suisss Biwston, que estabeleceu em US$ 1,5 bilhdo o
guinhao transferido por Victor a Bernardo, Migadl filha, Ana Maria.

A Odebrecht tentou barrar a tramitacdo do procesas,nao obteve éxito. Na segunda feira 17, a
juiza Maria de Lourdes Oliveira Araujo indeferiupstensdes da Odebrecht, negando-lhe a
retomada das acdes dos Gradin, ao mesmo tempetprenchou a realizacdo de uma audiéncia no
dia 23 de fevereiro para discutir a proposta dégragem apresentada pelos Gradin.

Por recomendacéo de seus advogados, as duasdeaitiisam ndo se manifestar nos ultimos dias.
“Marcelo e seu pai, Emilio, querem evitar que @ulia envolva as empresas. Para eles, tudo deve
ser tratado no ambito dos acionistas”, diz umaefoiat Odebrecht, que preferiu ndo se identificar.
Embora nos bastidores os dois lados proclamemgerecéo de resolver as divergéncias pelo
didlogo, € mais do que provavel que a novela tanfga muitos desdobramentos. Afinal, esta em
jogo o destino de um dos maiores grupos empresakacapital nacional, que em apenas uma
década multiplicou 45 vezes seu valor de mercaaksgmdo dos US$ 157 milhdes, em 1999, para
os US$ 7,4 bilhdes avaliados em 2009.

Por um lado, os Odebrecht se sentem no direiteslenar o controle total do grupo fundado pelo
pioneiro Norberto, a0 mesmo tempo que incentiva sgacutivos com pacotes generosos de acoes.
Os Gradin, por seu turno, asseguram que nao témimaintencéo de deixar a Odebrecht,
sobretudo num periodo de prosperidade.

Por seu retrospecto de servicos, eles acreditardeperiam ter um tratamento diferenciado, pois
ndo se consideram meros administradores que recelzdes a titulo de incentivo ou bonificacao
— eles chegam a dizer que Victor jamais recebes@papel como gratificacdo de Norberto, tendo
adquirido seu lote aos poucos, até 1999, quandiear@cht decidiu fechar seu capital. Em outras
palavras: os Gradin se negam a sair de cena, coerdvarcelo Odebrecht. “A ideia € permanecer
como acionistas ativistas, influenciando nas desisgstratégicas”, disse a DINHEIRO uma fonte
ligada aos Gradin

ISTO E DINHEIRO

CGU encontra irregularidades entre Correios e prestdora de servigos

A Controladoria-Geral da Unido (CGU) encontrouguiaridades na prestacéo de servigos da
empresa Master Top Linhas Aéreas S/A (MTA) paranpiiesa Brasileira de Correios e Telégrafos.
No ano passado, denuncias apontaram que a empristagorecida em contratos com a estatal.



Segundo o relatério da CGU, a irregularidade estsobrepreco praticado no envio aéreo de cargas
postais de Sao Paulo a Manaus, feito pela MTA. S#mo contrato, o valor do transporte entre as
duas capitais € de R$ 1,99 por kg.

Entretanto, a ECT estava encaminhando, via tegrastna grande quantidade de cargas de Séo
Paulo a Brasilia. A partir da capital federal, aAMdespachava a carga para Manaus, via aérea,
cobrando R$ 3,70 por kg, com um sobrepreco de R 1,

Segundo a CGU, a fraude foi identificada na quandtidde carga enviada por via aérea de Sao
Paulo a Manaus, que diminuiu significativamenteuamtp os numeros relativos ao trecho Brasilia-
Manaus subiram. O contrato firmado para o trectasiBa-Manaus estimava o transporte de 5t por
dia, sendo que existiram picos de até 38 t por dia.

Ainda ndo ha uma estimativa de quanto foi o prejpara os cofres publicos, fato que sera apurado
pelo Tribunal de Contas da Unido, pelo MinistéridbliRo Federal e pela Policia Federal. As
investigaces também identificardo os respons@edis danos.

TERRA

Beto Richa nomeia mulher e irmé&o para primeiro esdao no PR

A brecha na simula vinculante que veda a praticgeegetismo vem sendo aproveitada pelos
governadores do Parana. Depois de o0 ex-governad@ana Roberto Requido (PMDB) passar
guase oito anos com sua mulher e seus irmaos meipoi escaldo, Beto Richa (PSDB) repetiu a
dose, nomeando sua mulher, Fernanda Richa, paaret&ia de Familia e Assisténcia Social e seu
irmao, José Richa Filho, para a recém-criada Se@eate Infraestrutura e Logistica, englobando as
importantes pastas de transportes e obras publicas.

Publicada em agosto de 2008 pelo Supremo Tribweddral (STF), a sumula vinculante nimero
13 permite a contratacdo de parentes para "cagje@s”, como 0s de ministro, secretario de
Estado e secretario municipal.

Richa ainda mantém parentes na prefeitura de Gayrigiue administrou até abril do ano passado,
guando renunciou para disputar o governo. Seuevateal prefeito, Luciano Ducci, hnomeou
Marcelo Richa, filho do governador, secretario dpdfte e Juventude, e a tia de Fernanda Richa,
Maria Christina Andrade Vieira, para Fundacéo Caltde Curitiba (FCC).

O novo governo do Parana também abriu espaco papatismo cruzado. Varios parentes de
deputados e ex-deputados conseguiram uma vag@gumodeeescaldo de Beto Richa. Nesta quinta-
feira, Richa anunciou o nome de José Lupion Nettqo do deputado federal Abelardo Lupion
(DEM) para a coordenacéao do Procon. O presidentssembleia Legislativa do estado, Nelson
Justos, emplacou filho e nora no Executivo: NelSordeiro Justus é diretor da Companhia de
Habitacdo do Parana e Aline Albano € coordenadersguntos Internacionais na Secretaria de
Estado da Industria, do Comércio e Assuntos do dseilc Richa nomeou também o filho do
deputado Antonio Belinati (PP), Antonio Carlos 8alBelinati, para uma das diretorias da
Companhia Paranaense de Saneamento (Sanepar).

As nomeacoes de Richa desencadearam uma sérigickesate adversarios politicos e entidades.
Até o ex-governador Requido criticou a praticardBéans, nepotismo valente e cruzado”, escreveu
0 ex-governador em seu Twitter apds a nomeacgaoadediib Richa para a prefeitura. "Esposa,
irm&o, primo nomeados no Parana. Filho e tia dasesma prefeitura de Curitiba. E o governo
'trazparente", escreveu ainda o deputado feder&@sinha (PT), referindo-se a promessa de
transparéncia do tucano.

Autor de uma proposta de emenda a Constituicadwedtaontra o nepotismo, nunca votado pela
Assembleia Legislativa, o deputado estadual Tadmek (PT) também criticou. "O governador,
gue na campanha prometeu uma nova atitude na atragdo publica, comeg¢ou com 0S mesmos
vicios do governo anterior, entre os quais, o ngpat Nossa PEC, apresentada em 2007, ndo
deixa essa brecha, acabaria com esse festivad \88d forma de ampliar essa lei, como o Rio
Grande do Sul fez, mas n&o vejo a possibilidadegpdavarmos este projeto agora, pois qualquer
movimento seria freado pelo governo", disse.



O governador Beto Richa, através de sua assesoiiaprensa, informou, nesta tarde, nao
comentara mais o assunto.
TERRA

Empresa é condenada a pagar R$ 80 mil a ex-funciomé que recebeu 'troféu tartaruga'

A Justica do Trabalho de Mato Grosso condenou ndhzstria de bebidas (franquia da Coca-Cola)
a pagar indenizacao de R$ 80 mil a um ex-funciongoi pratica de assédio moral. Segundo a
sentencga, o trabalhador foi exposto a situacfedtambes por ter recebido troféus com nomes de
"tartaruga” e "lanterna”, referéncia aos vendedooes os menores resultados da semana.

lvaldo Vicente da Silva, autor da acéo judiciahton nas audiéncias que se sentia constrangido ao
receber as "honrarias”, sendo alvo de chacotaggrte dos colegas. O ex-funcionario tinha que
manter o troféu na mesa durante a semana. "Sodsvdstorincadeira o que se quer mesmo €
envergonhar o empregado pelo desempenho insuétjet@screveu o relator do processo, 0 juiz
José Roberto Gomes Junior. A Renosa Industria bel8 S/A alegou que a intencdo da
"homenagem" era motivar os trabalhadores e inforanoga que vai recorrer da sentenca.

Bancos e sindicalistas firmam acordo em SP cossédio moral

Nesta ultima quarta-feira, um acordo foi firmadtre®1 sindicatos representantes do setor
bancério e 10 instituicdes financeiras em S&o P&uteato prevé que, de agora em diante, 0s
bancos serdo responsaveis pela investigacdo detratassno ambiente de trabalho. As entidades
representativas terdo dez dias para apresentanasdaas dos trabalhadores e as empresas terédo
dois meses para apurar 0 caso e apresentar ogeesukntos.

REDACAO RSZD



